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Introducción.  

 

El presente documento contiene la relación de Subprogramas y actividades sociales 

establecidas dentro del Plan de Adaptación de la Guía Ambiental “PAGA”, para la 

ejecución del CONTRATO No. ICCU-826 DE 2023, cuyo objeto es 

"MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE DESDE EL SECTOR LA 

PLAZUELA HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE DEL NEUSA MUNICIPIO DE 

COGUA, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA".  

En el marco del contrato en mención, el componente social presenta el segundo 

informe de gestión social,  en el cual describe las actividades ejecutadas durante el 

periodo comprendido entre el día 01 noviembre al 30 de noviembre del presente 

año 2023, descritas en el Programa de Adaptación de la Guía Ambiental “PAGA”, 

buscando ejecutar las obras y procedimientos constructivos con un mayor grado de 

armonía y conciliación entre las nuevas condiciones de construcción de las obras y 

la protección, preservación y conservación del ecosistema y los recursos naturales. 

Adicionalmente está encaminada a prevenir, controlar y compensar los impactos 

identificados dentro de la evaluación socio ambiental para el área de influencia 

directa del proyecto, con el fin de mejorar las condiciones de vida de las 

comunidades que habitan en la zona de ejecución de las obras.   

  

Por lo anterior y para efectos de cumplimiento, el presente informe describe las 

actividades de gestión social desarrolladas durante el presente periodo, mediante 

el cual se contemplaron los programas establecidos en el PLAN DE ADAPTACIÓN 

A LA GUÍA AMBIENTAL, requeridos y establecidos por el ICCU.  

  

Los programas priorizados para desarrollar a lo largo de la ejecución del proyecto, 

durante cada periodo y según la definición del nivel de complejidad, establecido 

como: medio- bajo, dichos subprogramas a implementar son:  

✓ Atención a la Comunidad  

✓ Información y Divulgación  

✓ Cultura Vial y Participación Comunitaria  

✓ Mano de Obra Contratada con Enfoque De Género, De Derechos Y 

Diferencial  

✓ Infraestructura De Predios y Servicios Públicos  
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Tabla 1. Responsabilidad contractual. 

 

DATOS DEL CONTRATO 

Proyecto: Contrato ICCU-826-2023. 

Objeto del 

Contrato: 

 

"Mantenimiento de la vía que conduce desde el sector la plazuela hasta la 

entrada al embalse del Neusa municipio de Cogua, departamento de 

Cundinamarca” 

Valor estimado 

del contrato: 

Ocho setecientos sesenta y tres millones ochocientos catorce mil 

quinientos cincuenta y nueve pesos ($8.763.814.559,00) m/cte 

Plazo estimado 

total: 

Fecha de 

Iniciación 

Contrato: 

10 de agosto de 2023 

Prorroga No. 1. 

fecha de inicio 

del contrato 

N/A 

Fecha de 

finalización del 

contrato 

incluyendo 

prorroga. 

N/A 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plazo  máximo  de  seis  (6)  meses  a  partir  del acta
 de inicio 
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Presentación. 

 

Este informe presenta las actividades desarrolladas durante el período 

comprendido entre el 01 de noviembre de 2023 al 30 de noviembre del 2023; Los 

requerimientos del presente informe están fundamentados en la necesidad de: 

 

• Relacionar la información clara, detallada y discriminada por cada uno de 

los subprogramas de gestión social. 

 

• Tener una visión integral de los resultados obtenidos por todas y cada una 

de las actividades desarrolladas en el programa. 

 

• Evidenciar la secuencia y desarrollo de un proceso cualificado y no de 

acciones aisladas o desarticuladas. 

 

• Permitir la cuantificación de las actividades desarrolladas y el 

establecimiento de indicadores de gestión. 

 

• Por consiguiente, se presentará cada uno de los programas implementados 

desde el área de gestión social para la etapa de construcción, con sus 

respectivos soportes. 

 

 

Objetivos. 

 

Objetivo general.   

  

Implementar las actividades contenidas en el documento Plan de Adaptación de la 

Guía Ambiental – PAGA, que permitan reducir los impactos a través de mecanismos 

de comunicación, información y estrategias de participación ciudadana. Que 

generen bienestar en la comunidad beneficiada por el proyecto.    
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Objetivos específicos. 

 

• Brindar información clara, oportuna y confiable acerca del proyecto a la 

población del área de influencia, a las autoridades municipales, 

representantes institucionales, organizaciones sociales y demás población 

cercana al proyecto.  

  

 

• Crear canales de comunicación entre la comunidad de la vereda Cardonal el 

contratista y los diferentes actores institucionales y sociales del área de 

influencia del proyecto, generando un ambiente adecuado para el buen 

desarrollo de los trabajos.    

  

 

• Involucrar a la comunidad en proceso de participación ciudadana, con el 

propósito de asegurar un adecuado seguimiento en el desarrollo de las 

diferentes fases del proyecto.  

  

  

• Fomentar la aprobación de las comunidades al proyecto, de tal forma, que 

se busque generar conciencia del beneficio de las obras.  

  

 

1. Programas de gestión social. 

 

  

 2. Programa atención a la comunidad. 

 

Durante el presente periodo, el día 14 de noviembre de 2023, se recibe por medio 

de correo electrónico el CIO-227-2023 Llamado de atención por la no permanencia 

de la profesional social de obra en el punto de atención al ciudadano, al cual el día 

20 de noviembre de 2023, se da respuesta por medio del GG-FOR-13- 205 al CIO-

227-2023, Llamado de atención por la no permanencia de la profesional social de 

obra en el punto de atención al ciudadano. 

 

Así mismo el día 17 de noviembre de 2023, se recibe por medio de correo 

electrónico, un derecho de petición impetrado por la comunidad solicitando 

información proceso contractual ICCU-LP-025 DE 2023.En la que de manera muy 

atenta requieren el contratista resuelva algunas inquietudes que tiene la comunidad 

respecto a los trabajos en obra. El día 20 de noviembre del 2023, el contratista de 

obra remite respuesta a este derecho de petición con el GG-FOR-13 – 197. 
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Y el día 21 de noviembre llega al correo el CIO-244-2023 Respuesta comunicación 

GG-FOR-205 Reiteración llamado de atención por la no permanencia de la 

profesional social de obra en el punto de atención al ciudadano. Al cual se le da 

respuesta el día 30 de noviembre de 2023, se envía respuesta con el GG-FOR-13-

238.Para ver la trazabilidad de este programa diríjase al anexo: Correspondencia 

enviada y recibida.  
 

 

2.1.  ATENCIÓN A LA COMUNIDAD- SUBPROGRAMA PGS-6.1-21.  

 

Dando cumplimiento a lo establecido en las obligaciones contractuales y del PAGA, 

el contratista Consorcio vías 2023, dispuso de la oficina S.A.U, para para la 

recepción de peticiones, quejas, reclamos y/o sugerencias de la comunidad, 

autoridades civiles y en general de todas las personas que por variedad de 

circunstancia necesiten información o se vean involucrados.   

Por lo anterior el contratista CONSORCIO VÍAS 2023, ubico en el salón comunal 

municipio Cogua (vereda el Cardonal), donde se viene brindando la atención a la 

comunidad los miércoles de 01:00 p.m. a 05:00 p.m. y los sábados de 08:00 am a 

12:00 pm.  De igual forma se adecuaron las Líneas de Atención al Ciudadano: 

3227038300, y se creó una cuenta de correo electrónico 

gestionsocial826@gmail.com , con el fin de atender oportunamente las quejas 

reclamos e inquietudes de la comunidad en general. Para este periodo se realizó la 

instalación de los puntos satélites de información (PSI) en los predios aprobados 

por el propietario para su instalación; así mismo se realizó seguimiento al estado de 

estos.  

 

Para este periodo, día 18 de noviembre reunión extraordinaria con el señor Rafael 
Sarmiento, quien es el presidente de la veeduría de la vereda El Cardonal, el cual 
solicito una reunión extraordinaria con el fin de conocer a los profesionales del 
contratista y la interventoría, con la finalidad de obtener respuestas a las inquietudes 
que la comunidad hace llegar a los integrantes de la veeduría de El Cardonal. 
 
En ningún momento el señor Rafael Sarmiento, manifestó dar apertura a una 
PQRSD, por tal razón no se ve necesario generar la apertura de esta PQRSD. 
Cabe agregar que dicha reunión no se llevó a cabo; a lo cual, los integrantes de la 
veeduría de la vereda El Cardonal, manifestaron en tender y tener en conocimiento 
el derecho de petición impetrado por la comunidad. Derecho de petición que   llegó 
al correo del contrato VIAS 2023, el día 17 de noviembre de 2023, y se envió 
respuesta el día 20 de noviembre del 2023; respuesta que llegó a los integrantes 
de la veeduría y ellos manifestaron haber realizado una reunión con su comunidad 
y expresarles las respuestas a sus inquietudes expuestas en el documento. Con lo 
que la comunidad quedo agradecida y conforme.  

  
Además, la profesional social del contratista le expresa de manera reiterativa al 

mailto:gestionsocial826@gmail.com
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señor Rafael Sarmiento, que el contratista CONSORCIO VIAS 2023, esta presto a 
responder PQRSD por medio de correo electrónico, tal como se acordó en la 
reunión de inicio entre la comunidad, el contratista de obra y la interventoría. 
 
Además, se expresa de manera reiterativa al señor Rafael Sarmiento, que el 
contratista CONSORCIO  2023, esta presto a responder   PQRSD por medio de 
correo electrónico, tal como se acordó en la reunión de inicio entre la comunidad, el 
contratista de obra y la interventoría. 
 

En otras palabras y ante las reiteradas ocasiones en la que la interventoría solicita 

se genere una PQRSD a la veeduría. La profesional del consorcio se comunicó con el 

señor Rafael Sarmiento; y le informo que: De acuerdo con la reunión del 18 de 

noviembre del 2023, la interventoría solicita se le genere una PQRSD, a lo que el 

señor Rafael, dio respuesta por medio del correo electrónico el día 15 de enero del 

2024. Anexo 1. ATENCIÓN A LA COMUNIDAD SUBPROGRAMA PGS-6.1-21. Formato de atención 

PQR, Aclaración sobre reunión Veeduría). 

 

 

 

                             Fotografía 1. Punto de Atención SAU. 

 

PERIODO DEL 01 DE NOVIEMBRE DEL 2023 AL 30 DE NOVIEMBRE 
DEL 2023 
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Atención de quejas y reclamos. 

 

Durante el presente periodo, el día 25 de noviembre de 2023, el contratista de obra 

realizo acercamiento a la finca la Arboleda, acercamiento en cual verifico la 

afectación en el cerramiento de la finca. Así mismo se le indico al señor Iván que se 

enviara a la persona encargada para realizar los respectivos arreglos.  

A continuación, se relaciona en la siguiente tabla el estado de la atención ciudadana 

presentada periodo pasado.  

 

Tabla2. Relación de PQRS recibidas en el de noviembre 2023. 

  

N° NOMBRE 
FECHA 

APERTURA 
ATENCIÓN ESTADO 

FECHA 
DE 

CIERRE 

1 
Jairo 

Rodríguez 
Gil 

28/10/2023 

El señor Jairo 
Rodríguez Gil, por 
medio de correo 
electrónico dirigido a 
ICCU, solicita le den 
claridad en el proceso 
de contratación de 
mano de obra no 
calificada para el 
proyecto. 
ya que en el contrato 
de obra se encuentran 
trabajando una 

Cerrada 02/10/2023 
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N° NOMBRE 
FECHA 

APERTURA 
ATENCIÓN ESTADO 

FECHA 
DE 

CIERRE 

persona la cual 
presento una 
certificación de 
residencia con la firma 
de la secretaria de la 
junta de acción 
comunal, la cual no es 
válida según la 
información 
suministrada en por 
las ingenieras del 
contrato. 

Seguimiento 
El día 02 de octubre 
de 2023, el contratista 
de obra envió 
respuesta a el 
comunicado ICCU-
2023009688” informe 
situación – Hojas de 
vida”- CE-
2023306714. se hizo 
por medio de correo 
electrónico, anexando 
el oficio, el cual aclara 
el procedimiento real 
con el que se contrató 
al personal que ya se 
encuentra laborando 
con el 
CONTRATISTA 
CONSORCIO VÍAS 
2023. 

2 
Comunidad 

vereda el 
Cardonal 

17/11/2023 

 
El día 17 de 
noviembre de 2023, 
se recibe por medio 
de correo electrónico, 
un derecho de 
petición impetrado por 
la comunidad 
solicitando 
información proceso 
contractual ICCU-LP-

cerrado 20/11/2023 
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N° NOMBRE 
FECHA 

APERTURA 
ATENCIÓN ESTADO 

FECHA 
DE 

CIERRE 

025 DE 2023.En la 
que de manera muy 
atenta requieren el 
contratista resuelva 
algunas inquietudes 
que tiene la 
comunidad respecto a 
los trabajos en obra.  

 
Seguimiento 

 
El día 20 de 

noviembre del 2023, 

el contratista de obra 

remite respuesta a 

este derecho de 

petición con el GG-

FOR-13 – 197. 

 

3 
Iván Darío 

Salazar 
25/11/2023 

 
 
El día 25 de 
noviembre DE 2023, 
se acercó al punto 
SAU, el señor Iván 
Darío Salazar, que el 
día 23 de noviembre 
con los trabajos 
realizados en la vía, le 
dañaron el 
cerramiento de la 
finca Arboleda. 

Seguimiento. 
La profesional social 
realiza recorrido el 
mismo día y se toma 
registro fotográfico y 
se   verifican los 
daños. Del mismo 
modo se le comunica 
al señor Iván Darío, 
que se enviara a la 
persona encarga de 

Seguimiento 25/11/2023 
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Anexo 1. ATENCIÓN A LA COMUNIDAD SUBPROGRAMA PGS-6.1-21. Formato de atención PQR. 

 

Indicador de estado de PQRSD del periodo.  
 

𝑃𝑄𝑅 𝑆  =
𝑁ú𝑚𝑒𝑟𝑜 𝑞𝑢𝑒𝑗𝑎𝑠 𝑜 𝑟𝑒𝑐𝑙𝑎𝑚𝑜𝑠 𝑐𝑒𝑟𝑟𝑎𝑑𝑎𝑠 0

𝑁𝑢𝑚𝑒𝑟𝑜, 𝑑𝑒 𝑞𝑢𝑒𝑗𝑎𝑠 𝑜 𝑟𝑒𝑐𝑙𝑎𝑚𝑜𝑠 𝑎𝑏𝑖𝑒𝑟𝑡𝑜𝑠  2
∗ 100% = 0% 

 

Se continua con el fortalecimiento de los canales de atención según la dinámica que 

se presente durante la ejecución de actividades constructivas del proyecto. Así 

mismo se aclara que durante este periodo no se presentaron PQRS por parte de la 

comunidad.  

   

 

Indicador de cumplimiento aprobado en el PAGA.  

 

𝑃𝑄𝑅 𝑆  =
𝑁ú𝑚𝑒𝑟𝑜 𝑞𝑢𝑒𝑗𝑎𝑠 𝑜 𝑟𝑒𝑐𝑙𝑎𝑚𝑜𝑠 𝑎𝑡𝑒𝑛𝑑𝑖𝑑𝑜𝑠 2

𝑁𝑢𝑚𝑒𝑟𝑜, 𝑑𝑒 𝑞𝑢𝑒𝑗𝑎𝑠 𝑜 𝑟𝑒𝑐𝑙𝑎𝑚𝑜𝑠 𝑟𝑒𝑐𝑖𝑏𝑖𝑑𝑜𝑠  2
∗ 100% = 100% 

 

 

 

Buzón Satélite de Sugerencias.   

 

Durante el presente se periodo se continua con el buzón satélite de sugerencias, 

instalado cerca a el ingreso del parque Embalse de Neusa. Así mismo se realizaron 

los requerimientos que solicito la profesional social de interventoría, ubicando un 

aviso que informe a los residentes de la vereda o visitantes que el Buzón de 

sugerencias, es perteneciente a la obra que está realizando el contratista 

CONSORCIO VIAS 2023, así mismo se anexo un esfero y formatos en blanco, de 

acuerdo con lo sugerido por la interventora, para hacer de fácil acceso las 

sugerencias, reclamos, etc. que se presenten durante la ejecución del contrato.  

 

Durante este periodo se realizó la verificación del estado del buzón de sugerencias 

que se encuentra ubicado en la entrada al parque Neusa.  

N° NOMBRE 
FECHA 

APERTURA 
ATENCIÓN ESTADO 

FECHA 
DE 

CIERRE 

realizar estos 
arreglos. 
 

PQR’S ABIERTAS EN EL PERIODO = 2 
PQR’S CERRADA EN EL PERIODO = 0 
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Tabla 3. Consolidados buzones satélites de sugerencias 

 

 

 

Indicador de cumplimiento. 

 

 

𝐵𝑢𝑧𝑜𝑛 𝑆𝑎𝑡𝑒𝑙𝑖𝑡𝑒 𝑑𝑒 𝑆𝑢𝑔𝑒𝑟𝑒𝑛𝑐𝑖𝑎𝑠  

=
𝑁ú𝑚𝑒𝑟𝑜 𝑑𝑒 𝑏𝑢𝑧𝑜𝑛𝑒𝑠 𝑒𝑛 𝑓𝑢𝑛𝑐𝑖𝑜𝑛𝑎𝑚𝑖𝑒𝑛𝑡𝑜  1

𝑁𝑢𝑚𝑒𝑟𝑜 𝑑𝑒 𝑏𝑢𝑧𝑜𝑛𝑒𝑠 𝑝𝑟𝑜𝑝𝑢𝑒𝑠𝑡𝑜𝑠 2
∗ 100% = 50% 

 

 

Fotografía 2. Buzones satélites de Sugerencias. 

 

 

Registro de cumplimiento.  

EL BUZON DE 
SUGERENCIAS SE 

ENCUETRAEN 

BUZON 
INSTALADO 

FECHAS DE 
INTALACION 

FECHA DE 
APERTURA 

 
Entrada al parque 
Embalse de Neusa 

 
01 

 
10 de 

septiembre de 
2023. 

30 de octubre de 
2023. 

Salón comunal municipio 
Cogua 

02 Próximo periodo 
Salón comunal 

municipio Cogua 

PERIODO DEL 01 NOVIEMBRE DEL 2023 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023 
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Se continúa dando cumplimiento a los requerimientos realizados por la interventoría 

en cuanto a la atención en la oficina de atención a la comunidad (punto SAU), así 

como en, los requerimientos de aviso, esfero y papel en blanco con los datos del 

contrato para mayor identificación del Buzón. Es bueno aclarar que el segundo 

buzón de sugerencias no se instaló en el mes de octubre de 2023, ni a la fecha, ya 

que se encuentra en elaboración. El contratista de obra pretende que los dos 

buzones de sugerencia requeridos queden instalados para el próximo periodo  

Durante el presente periodo se viene cumpliendo con la atención al punto de 

atención SAU, con la residente social y la colaboración del apoyo social. Así el  

punto de atención SAU, siempre cuenta con las personas idóneas para realizar 

apertura y la atención a los residentes de la vereda.  

Por lo anterior se anexa relación en formato de atención al ciudadano y consolidada 

atención a la comunidad. Anexo 2.  ATENCIÓN A LA COMUNIDAD SUBPROGRAMA PGS-

6.1-21. (Consolidado general PQRS).  

 

 

 2.2.  INFORMACIÓN Y DIVULGACIÓN SUBPROGRAMA PGS-6.2-22 

 

El presente Subprograma tiene como finalidad dar información clara, veraz, oportuna y 

suficiente a la población del área de influencia directa, a las autoridades locales, Juntas 

de Acción Comunal y líderes comunitarios, mediante los comunicados y plegables, así 

mismo se busca adecuar los mecanismos para la divulgación de las diferentes 

actividades a desarrollar durante el proyecto.  

Acorde con lo dicho en el párrafo anterior, durante el  periodo de noviembre de 2023,  

se presentó la propuesta a la profesional social de la interventoría de instalar Puntos 

Satélites de Información en  los predios en los que los dueños u/o encargados del área 

de intervención lo permitieran; la  interventoría estuvo en acuerdo con la profesional 

social del contratista a fin de mejorar la información respecto a el punto  de atención 

PAC instalado en la vereda El Cardonal; Acorde con esto  se envió para revisión y 

aprobación el punto satélite de información (PSI) al correo de la interventoría, el cual 

fue revisado y devuelto con algunas observaciones. En acuerdo con esto la profesional 

social del contratista realizo la subsanación y ajustes pertinentes para así realizar la 

instalación de los (PSI) el día 18 de noviembre de 2023, en los predios autorizados por 

los residentes de la vereda El Cardonal 

Por otro lado, la interventoría requiere se realice un volante con la ubicación e 

información de los diferentes canales de atención del Punto PAC. Es necesario aclarar 

que el volante no se generó, debido a que antes se realizaría una socialización de 

manera presencial con la comunidad para solicitar el permiso de instalar los (PSI), para 

de este modo generar el volante que solicita la interventoría e incluirle la ubicación de 

los (PSI).  
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Hecha esta salvedad, la profesional social del contratista enviará el volante para 

revisión y aprobación el día 28 de diciembre de 2023; y en el momento en el que se 

cuente con la respectiva aprobación, este será entregado a los residentes de la vereda.   

. 

A continuación, se relaciona registro fotográfico de la instalación de los puntos satélites 

Información. 

Fotografía 3. Puntos Satélites de Información. 

 

2.2.1. Reuniones  

Reunión de inicio.  
  

PERIODO DEL 01 DE NOVIEMBRE DEL 2023 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 
2023 
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Para el presente periodo no aplica la programación y ejecución de reuniones de 
inicio de obra, debido a que se realizó en el mes de agosto de 2023. 
  

𝑅𝑒𝑢𝑛𝑖𝑜𝑛 𝑑𝑒 𝑖𝑛𝑐𝑖𝑜  =
𝑁ú𝑚𝑒𝑟𝑜 𝑑𝑒 𝑟𝑒𝑢𝑛𝑖𝑜𝑛𝑒𝑠 𝑑𝑒 𝑟𝑒𝑢𝑛𝑖𝑜𝑛𝑒𝑠 𝑟𝑒𝑎𝑙𝑖𝑧𝑎𝑑𝑎𝑠 1

𝑁𝑢𝑚𝑒𝑟𝑜 𝑑𝑒 𝑟𝑒𝑢𝑛𝑖𝑜𝑛𝑒𝑠 𝑝𝑟𝑜𝑔𝑟𝑎𝑚𝑎𝑑𝑎𝑠 1
 ∗ 100%

= 100% 

 
 

Reuniones extraordinarias:  

 
Para este periodo, día 18 de noviembre reunión extraordinaria con el señor Rafael 
Sarmiento, quien es el presidente de la veeduría de la vereda El Cardonal, el cual 
solicito una reunión extraordinaria con el fin de conocer a los profesionales del 
contratista y de la interventoría, con la finalidad de obtener respuestas a las 
inquietudes que la comunidad hace llegar a los integrantes de la veeduría de la 
vereda El Cardonal. Así mismo realizo la entrega a la profesional social del 
contratista del acta de conformación de la veeduría y de la resolución 040.  
 
A esto la profesional social del contratista le manifestó al señor Rafael Sarmiento, 
de manera verbal. Qué para llevar a cabo una reunión presencial; ella debe 
consultar con la interventoría, ya que no está autorizada a realizar esta actividad sin 
su aprobación. Sin embargo, se realizó el acta de reunión en la que de ser viable la 
solicitud, se adjuntan las posibles fechas en la que se podría realizar la nombrada 
reunión. No obstante, el señor Rafael Sarmiento, estuvo de acuerdo en lo 
expresado por la profesional del consorcio. 
 
Es de aclarar que dicha reunión no se llevó a cabo. A lo cual, los integrantes de la 
veeduría El cardonal, manifestaron entender la razón por la que no se realizara. del 
mismo modo manifestaron tener en conocimiento el derecho de petición impetrado 
por la comunidad el día 17 de noviembre de 2023, exponiendo que con las 
respuestas mencionadas por el Consorcio Vías 2023, en el derecho de petición; 
ellos realizaran una reunión interna con los residentes para dar respuesta a las 
inquietudes que ellos tienen. 
 
Teniendo en cuenta las reiteradas ocasiones en la que la interventoría solicita se 
genere una PQRSD a la veeduría. La profesional del consorcio se comunicó con el 
señor Rafael Sarmiento; y le informo que: De acuerdo con la reunión del 18 de 
noviembre del 2023, la interventoría solicita se le genere una PQRSD, a lo que el 
señor Rafael, dio respuesta por medio del correo electrónico el día 15 de enero del 
2024, ver anexo 3.  

 
Además, se expresa de manera reiterativa al señor Rafael Sarmiento, que el 
contratista CONSORCIO  2023, esta presto a responder   PQRSD por medio de 
correo electrónico, tal como se acordó en la reunión de inicio entre la comunidad, el 
contratista de obra y la interventoría. para concluir   Anexo 3. INFORMACIÓN Y 

DIVULGACIÓN SUBPROGRAMA PGS-6.2-22 (Acta de reunión, resolución 040, acta de 
conformación de la veeduría el Cardenal, imágenes de recibido y envido derecho de petición y 
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respuesta a derecho de petición, Aclaración sobre reunión Veeduría). 
 
 
 

Fotografía 3. Reunión presidente de la Veeduría de la vereda el Cardonal. 

  
 
Reuniones de finalización:  
  
Durante el presente periodo no se realizaron actividades referentes al ítem en 
mención, por no aplicar.  
  
Meta:  
  
Cumplir con el 100% de las reuniones de inicio de obra programadas para el 
periodo.  

 

 

Información y divulgación. 

 

 

2.2.2. Entrega de volantes de información. 

Dando cumplimiento con el programa de información y divulgación, establecido en 
el PLAN DE ADAPTACIÓN A LA GUÍA AMBIENTAL, se realizó la entrega de 
dieciocho (18) volantes de socialización a los niños de la escuela el Cardonal como 

invitación a participar del taller de participación comunitaria.  

 

A continuación, se relacionas las piezas de divulgación distribuidas durante el 
contrato.  

PERIODO DEL 01 DE NOVIEMBRE DEL 2023 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2023 
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 Tabla 4. Consolidada entrega de volantes. 

 

 

COMUNICADO 

MEDIO 
POR EL 

CUAL SE 
ENTREGO 

LUGAR 
DONDE SE 
ENTREGO 

CANTIDAD 
ENTREGADA  

FECHA DE 
DISTRIBUCIÓN 

OBSERVACIONES 

DEL 09 DE AGOSTO DEL 2023 AL 31 DE AGOSTO DEL 2023 

Oficio GG- 
FOR-017 

Correo 
electrónico 

Alcaldía 

Municipal de 

Cogua 

1 14/08/2023 N/A 

Oficio GG- 
FOR-017 

Correo 
electrónico 

1 
Inspección de 

policía 
municipal 

14/08/2023 N/A 

Oficio GG- 
FOR-018 

Correo 
electrónico 

1 
Defensa Civil 

municipal 
14/08/2023 N/A 

Oficio GG- 
FOR-020 

Correo 
electrónico 

1 
Personería 
municipal 

14/08/2023 N/A 

Oficio GG- 
FOR-021 

Correo 
electrónico 

1 
Junta de 
Acción 

Comunal 

14/08/2023 N/A 

Oficio GG- 
FOR-022 

Correo 
electrónico 

1 

Administración 
parque 

Embalse de 
Neusa (CAR) 

14/08/2023 N/A 

Volante plan 
invitación 

reunión inicio 
de obra. 

Entrega 
física 

puerta a 
puerta 

40 
Comunidad 

AID 
11/08/2023 N/A 

Volante 
informativo 

levantamiento 
actas de 
vecindad 

Volante 
físico 

(Predio a 
predio) 

40 
Comunidad 

AID 
14/08/2023 N/A 
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Volante 
notificación 

PMT 

Correo 
electrónico 

1 

Administración 
del parque 
Embalse de 
Neusa (CAR 

14/08/2023 N/A 

Volante 
notificación 

PMT 

Correo 
electrónico 

1 
Junta de 
acción 

comunal 

14/08/2023 N/A 

Volante 
notificación 

PMT 

Correo 
electrónico 

1 

Inspección 
municipal de 

policía de 
Cogua 

14/08/2023 N/A 

DEL 01 DE OCTUBRE DE 2023 AL 31 DE OCTUBRE DE 2023. 

Oficio 

“GG-FOR-13- 
096” Oficio PMT 

Correo 
electrónico 

Representante 

infraestructura 

(Gremio 

transportador), 

a cargo de la 

Doctora 

Jeimmy 

Gómez 

1 20/09/2023 N/A 

Volante 

notificación 

PMT CTO 

ICCU 

826-2023 
Volante PMT 

FISICA 
(Predio a 
predio) 

Comunidad 

residente en el 

área de 

influencia 

directa 

40 20/09/2023 N/A 

Volante 

notificación 

PMT CTO 

ICCU 

826-2023 

FISICA 
(Mano a 
mano) 

Comunidad del 

área de 

influencia 

indirecta 

(Transeúntes) 

20 21/09/2023 N/A 

Mensaje de 
texto 

socialización 
PMT 

WhatsApp- 

Línea 

habilitada: 

3134286034 

Representante 

infraestructura 

(Gremio 

transportador), 

a cargo de la 

Doctora 

Jeimmy 

Gómez 

1 21/09/2023 N/A 
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Oficio 

GG-FOR-13- 
107 Oficio PMT 

Radicado 
físico 

EMBALSE DE 

NEUSA 
1 28/09/2023 N/A 

Oficio 

GG-FOR-13- 
108 Oficio PMT 

Radicado 
físico 

INSPECCIÓN 

DE 

POLICIA 

COGUA 

1 28/09/2023 N/A 

Oficio 

GG-FOR-13- 
109 Oficio PMT 

Radicado 
físico 

JUNTA DE 

ACCIÓN 

COMUNAL 

COGUA 

1 28/09/2023 N/A 

Oficio 

GG-FOR-13- 
106 Oficio PMT 

Radicado 
físico 

PERSONERIA 

MUNICIPAL 

COGUA 
1 28/09/2023 N/A 

Oficio 

GG-FOR-13- 
108 Oficio PMT 

Radicado 
físico 

DEFENSA 

CIVIL 

MUNICIPAL 

COGUA 

1 28/09/2023 N/A 

Oficio 

GG-FOR-13- 
115 Oficio PMT 

Radicado 
físico 

ALCALDIA 

MUNIPAL DE 

COGUA 
1 29/09/2023 N/A 

Volante 

notificación 

PMT CTO 

ICCU 

826-2023 Oficio 

PMT 

FISICA 
(Local a 

local) 

Comunidad 

comerciante en 

el área de 

influencia 

directa 

12 /09/2023 N/A 

DEL 01 DE NOVIEMBRE DEL 2023 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2023. 

Volante No. 4 
Se anexo 

a los 
cuadernos 

Escuela el 

Cardonal 

 

18 23/11/2023 N/A 

TOTAL, DE PIEZAS GENERADAS DURANTE EL PROYECTO = 187 

TOTAL, PIEZAS ENTREGADAS DURANTE EL PROYECTO = 187 
  Anexo 4. INFORMACIÓN Y DIVULGACIÓN SUBPROGRAMA PGS-6.2-22. (Volante 04 planilla de 

entrega).  
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Indicador de Cumplimiento. 

Para este periodo se dio cumplimiento del 100% en la entrega de volantes durante 

la ejecución del proyecto.  

 

𝑉𝑜𝑙𝑎𝑛𝑡𝑒𝑠   =
𝑁ú𝑚𝑒𝑟𝑜 𝑑𝑒 𝑣𝑜𝑙𝑎𝑛𝑡𝑒 𝑟𝑒𝑞𝑢𝑒𝑟𝑖𝑑𝑜 𝑝𝑎𝑟𝑎 𝑒𝑛𝑡𝑟𝑒𝑔𝑎 𝑎 𝑙𝑎 𝑐𝑜𝑚𝑢𝑛𝑖𝑑𝑎𝑑 187 

𝑁𝑢𝑚𝑒𝑟𝑜 𝑑𝑒 𝑣𝑜𝑙𝑎𝑛𝑡𝑒𝑠 𝑒𝑛𝑡𝑟𝑒𝑔𝑎𝑑𝑜𝑠 𝑎 𝑙𝑎 𝑐𝑜𝑚𝑢𝑛𝑖𝑑𝑎𝑑 187
∗ 100% = 00% 

 

 

 

Fotografía 5.  entrega de volante a los niños de la escuela. 

PERIODO DEL 01 SEPTIEMBRE DEL 2023 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 

  

 

 

2.3.  CULTURA VIAL Y PARTICIPACIÓN COMUNITARIA - SUBPROGRAMA 

PGS-6.5-25 

  

El presente programa busca generar estrategias de apropiación a través de 

procesos de educación y concienciación con las comunidades educativas, líderes, 

comité de participación comunitaria y población en general, en temas que 

contribuyan a la conservación y mejoramiento del entorno, las relaciones entre los 

diferentes actores sociales y su interacción con el proyecto. 

Dicho lo anterior se enseña la trazabilidad que se ha dado a la metodología cultura 

vial y participación comunitaria realizo solicitud de metodología correspondiente 
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para los talleres mediante comunicados: “CIO-085-2023” y “CIO-123-2023”, por lo 

tanto, se adelantaron actividades tales como la elaboración y remisión a 

interventoría de la metodología a ejecutar con la comunidad proyectada mediante 

oficio: “GG-FOR-13-113. 

Ahora bien, el día 10 de noviembre de 2023, mediante la comunicación 193 se dio 

respuesta a CIO-211-2023, Llamado de atención por la no atención de 

observaciones a Metodología Taller Cultura vial CIO-192-2023 Observaciones a la 

metodología de talleres de cultura vial V3.  

Así mismo en el cumplimiento de las obligaciones y en acuerdo con el “PLAN DE 

ADAPTACIÓN A LA GUÍA AMBIENTAL”, en su subprograma PGS-6.5-25. Mediante 

comunicados: 163-2023, el día 26 de NOVIEMBRE de 2023, se remite a la 

interventoría para revisión, validación y respectivos comentarios la Metodología 

Cultura Vial y Participación Comunitaria a ejecutar con la comunidad. Así mismo la 

interventoría responde al correo enviado que para dar paso a la revisión, el 

documento se debe enviar en respuesta a la comunicación con la cual la 

Interventoría remitió las observaciones.  

De acuerdo con lo solicitado por la interventoría; el contratista de obra remite con 

Adjunto Oficio No. 163 el radicado de la Metodología Cultura Vial y Participación 

Comunitaria y volante No. 04 invitación a participar los dos talleres propuestos a 

realizar durante la ejecución del contrato. 

Se anexa a esta comunicación la metodología de cultura vial y participación 

comunitaria y volante de invitación a los talleres que se van a generar en el 

desarrollo del proyecto, se aclara que las fechas quedan sujetas a aprobación de la 

interventoría. Así mismo la interventoría realizo la solicitud algunos ajustes a la 

metodología en cuanto a los tiempos, horario, y materiales a utilizar. Estos ajustes 

se realizaron y se volvió a enviar y se volverá a presentar ante la interventoría para 

su validación. 

 

El día 24 de noviembre se realizó el taller metodología vial y participación 

comunitaria, el cual conto con la asistencia de 15 niños y 4 personas adultas entre 

las que se encontraban 2 maestras y 2 personas del área de la cocina de la escuela. 

En constancia de la actividad, los resultados del taller se presentarán el día 28 de 

diciembre del 2023. 

Se aclara que el día 28 de diciembre de 2023, se envían las observaciones 

subsanadas a la interventoría del taller y Metodología Cultura Vial y Participación 

Comunitaria, con GG-FOR-13-293, al cual la interventoría le da respuesta de 

aprobación el día 03 de enero de 2023, por medio del CIO- 323-202., dicho esto a 

la fecha en la que se radico el informe de gestión social  No. 4 versión con GG-

FOR-13-314, con las observaciones subsanadas; el día 15 de enero del 2024, ya 

se contaba con la aprobación de los anexos del comité de participación comunitaria 

con los requerimientos que solicito la interventoría. En acuerdo con lo mencionado 

anteriormente se sugiere ver Anexo 5. CULTURA VIAL Y PARTICIPACIÓN COMUNITARIA - 
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SUBPROGRAMA PGS-6.5-258 (Informe de evaluación, encuestas realizadas, registro 

fotográfico y planillas de asistencia).  

 

A continuación, en la siguiente tabla se relacionan algunas fotos del taller 

metodología cultura vial y participación comunitaria 

 

Fotografía 6. Taller metodología vial y participación comunitaria.  

PERIODO DEL 01 SEPTIEMBRE DEL 2023 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023 
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2.4.  MANO DE OBRA CONTRATADA CON ENFOQUE DE GÉNERO, DE 

DERECHOS Y DIFERENCIAL SUBPROGRAMA PGS-6.6-26   

Con este programa se busca mejorar la calidad de vida de los pobladores que 

componen el área de influencia directa del proyecto a través de la vinculación 

laboral de personal no calificado en las distintas etapas del proyecto, evitando la 

migración laboral dando prioridad al potencial laboral del área de influencia directa, 

teniendo en cuenta que el porcentaje de contratación de mano de obra no calificada 

no debe ser inferior al 30%, 25% hombres como mínimo, 5% de mujeres mínimo. 

Ver anexo 6 Certificaciones residencia en AID. 

  

Por lo anterior, se vienen desarrollando procesos de solicitudes de hojas de vida, 

divulgado verbalmente mediante reunión de inicio de obra, lo cual tuvo gran alcance 

en los asistentes, puesto que ha realizado recepción de un total de 42 hojas de vida 

entre hombres y mujeres, residentes del área de influencia directa e indirecta 

mediante el correo electrónico del componente de gestión social y a su vez fueron 

remitidos al departamento de recursos humanos, quien realizara el correspondiente 

proceso de selección y contratación; para el presente periodo no se realizó 

vinculación referente al personal de mano de obra no calificada.   

 

Así mismo se reporta para este periodo (24) personas contratadas para la ejecución 

del contrato, discriminadas de la siguiente manera (9) corresponden a Mano de 

Obra no Calificada, siendo (3) mujeres y (1) un hombre mano de obra no calificada 

para un total de (4) personas residentes del municipio de Cardonal - Cogua. Por 

otro lado, se cuenta con (15) empleados de mano de Obra Calificada residentes de 

otras áreas de Cundinamarca. 

 

En cuanto a los requerimientos del porcentaje de cumplimiento en la contratación 

de Mano de obra no Calificada de Cardonal - Cogua; El contratista CONSORCIO 

VIAS 2023, presenta un porcentaje de cumplimiento del 44.44%.  

 

Tabla 6. contratación MONC. 

Anexo 6. MANO DE OBRA CONTRATADA CON ENFOQUE DE GÉNERO, DE DERECHOS Y 

DIFERENCIAL SUBPROGRAMA PGS-6.6-26 (Consolidado MONC y certificaciones residencia 

AID). 
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Indicador de Cumplimiento. 

Durante el periodo se dio un cumplimiento 44.00% en cuanto a la contratación de 

mano de obra no calificada (MONC).  

 

𝑉𝑜𝑙𝑎𝑛𝑡𝑒𝑠   

=
𝑁ú𝑚𝑒𝑟𝑜  𝑑𝑒 𝑡𝑟𝑎𝑏𝑎𝑗𝑎𝑑𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑀𝑂𝑁𝐶  𝑐𝑜𝑛𝑡𝑟𝑎𝑡𝑎𝑑𝑜𝑠 𝑑𝑒𝑙 𝑎𝑟𝑒𝑎 𝑑𝑒 𝑖𝑛𝑓𝑙𝑢𝑒𝑛𝑐𝑖𝑎 4 

𝑁𝑢𝑚𝑒𝑟𝑜 𝑑𝑒 𝑡𝑟𝑎𝑏𝑎𝑗𝑎𝑑𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑀𝑂𝑁𝐶 𝑐𝑜𝑛𝑡𝑟𝑎𝑡𝑎𝑑𝑜𝑠  9
∗ 100%

= 44.44% 

 

 

Tabla 7. Consolidado mujeres MONC contratadas. 

Anexo 6. MANO DE OBRA CONTRATADA CON ENFOQUE DE GÉNERO, DE DERECHOS Y 

DIFERENCIAL SUBPROGRAMA PGS-6.6-26 certificaciones residencia AID). 

                 

 

Indicador de Cumplimiento. 

Durante el periodo se dio un cumplimiento 11.00% en cuanto a la contratación de 

mujeres mano de obra no calificada (MONC).  

 

 

𝑃𝑜𝑟𝑐𝑒𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚𝑢𝑗𝑒𝑟𝑒𝑠   =
𝑁ú𝑚𝑒𝑟𝑜  𝑑𝑒 𝑚𝑢𝑗𝑒𝑟𝑒𝑠 𝑀𝑂𝑁𝐶 𝑐𝑜𝑛𝑡𝑟𝑎𝑡𝑎𝑑𝑎𝑠 3 

𝑁𝑢𝑚𝑒𝑟𝑜 𝑑𝑒𝑡𝑟𝑎𝑏𝑎𝑗𝑎𝑑𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑀𝑂𝑁𝐶 𝑐𝑜𝑛𝑡𝑟𝑎𝑡𝑎𝑑𝑜𝑠 4
∗ 100%

= 11.00% 

 

 

Registro de cumplimiento:  

  

Durante el periodo se contó con el 44,44% de contratación certificada del personal 

de MONC del área de influencia directa.  

 

Como informó en el informe No. 1, el contratista de obra realizó el registro en la 

Agencia para la Reincorporación y la Normalización- ARN, mediante la página web: 
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https://www.reincorporacion.gov.co/es; el día 16 de agosto de 2023, contando con 

soporte de inscripción bajo el radicado: EXT_S23-00003060-PSCP-000252-SCP.  

Así mismo la agencia para la reincorporación y la normalización- ARN, el día 04 de 

septiembre dio respuesta por medio de correo electrónico bajo el número ARN-

18032-4670 formalizando la inscripción. del mismo modo   llega oficio de respuesta 

EXT 23-013290-certificaciones y solicitud de documentos, en el que hacen cual 

hacen saber que recibieron la solicitud realizada por el contratista y requieren se 

emitan los siguientes documentos. 

➢ Nombre del contrato o proyecto a ejecutar 
➢ NIT/Datos del Representante legal  
➢ Ubicación y zonas de influencia del proyecto 
➢ Datos de contacto de la persona de la empresa contratista  
➢ Fecha proyectada para el inicio de las vinculaciones laborales  
➢ La descripción del perfil requerido: nivel de escolaridad, experiencia, sexo, 

edad.  
➢ Condiciones de contratación ofrecidas (tiempo del contrato, salario, 

condiciones laborales ofrecidas, entre otras). 

En conformidad lo requerido por el contratista de obra. El día 05 de septiembre de 

2023, en respuesta a comunicado OFI23-016380, remite la información solicitada 

por la agencia ARN. El día 18 de NOVIEMBRE el contratista de obra reenvía el 

correo electrónico con los documentos solicitados por la agencia ARN para la 

selección del personal. 

 

El día 17 de noviembre de 2023, se recibe correo de la ARN con numero de radicado 

OF23-023557GPU CON ASUNTO: Invitación a diligenciar encuesta de satisfacción 

y el paso a paso. 

En acuerdo con lo anterior el contratista de obra en el periodo se realizó la encuesta 

de satisfacción solicita por la ARN. Dl mismo modo se aclara que aún no se ha 

logrado vincular personal reincorporado, cabe agregar que se continuara realizando 

acercamiento con la ARN, con el propósito de dar cumplimiento a lo requerido. En 

el Anexo No. 7. MANO DE OBRA CONTRATADA CON ENFOQUE DE GÉNERO, DE DERECHOS 

Y DIFERENCIAL SUBPROGRAMA PGS-6.6-26 (OFI23-023557 e imágenes de la encuesta 

realizada). 

 

 

2.5.  INFRAESTRUCTURA DE PREDIOS Y SERVICIOS PÚBLICOS 

SUBPROGRAMA PGS-8.1-27 
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Este programa tiene como fin primordial, realizara el proceso de identificación de 

predios y servicios que puedan ser afectados por las labores constructivas del 

proyecto, así como el correspondiente acompañamiento social en el levantamiento 

y cierre de las actas de vecindad de los predios ubicados en el área de influencia 

del proyecto.  

Es de aclarar que, durante el periodo del mes de agosto de 2023, se realizaron las 

actas de vecindad de inicio propuestas para el periodo ya nombrado.  

 

Meta:  

Se cumplió con la entrega de las copias de actas de vecindad de inicio, realizadas 

durante el periodo de agosto.  

  

Indicador de Cumplimiento. 

Durante el primer periodo, se dio cumplimiento con el levantamiento 

correspondiente de las 45 actas de vecindad de inicio, es decir se desarrolló el 

80,00% de la actividad, ya que para el próximo periodo se programará el 20,00% 

faltante a realizar en cuanto a las actas de vecindad de inicio, para de esta manera 

dar un cumplimiento del 100%.  

 

𝐴𝑐𝑡𝑎𝑠 𝑑𝑒 𝑣𝑒𝑐𝑖𝑛𝑑𝑎𝑑  𝑑𝑒 𝑖𝑛𝑖𝑐𝑖𝑜   

=
𝑁ú𝑚𝑒𝑟𝑜 𝑎𝑐𝑡𝑎𝑠 𝑑𝑒 𝑣𝑒𝑐𝑖𝑛𝑑𝑎𝑑 𝑑𝑒 𝑖𝑛𝑖𝑐𝑖𝑜 𝑙𝑒𝑣𝑎𝑛𝑡𝑎𝑑𝑎𝑠 45 

𝑁𝑢𝑚𝑒𝑟𝑜 𝑑𝑒𝑎𝑐𝑡𝑎𝑠 𝑑𝑒 𝑣𝑒𝑐𝑖𝑛𝑑𝑎𝑑 𝑑𝑒 𝑖𝑛𝑖𝑐𝑖𝑜 𝑟𝑒𝑞𝑢𝑒𝑟𝑖𝑑𝑎𝑠 55
∗ 100%

= 20,00% 

 

 

 

 

 

Cierre actas de vecindad. 

 

Esta actividad se tiene contemplada a realizar, la finalizar las actividades 

constructivas de la obra. 

 

Durante este periodo no se realizaron actividades de cierre de actas de vecindad.  

  

Meta:  
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Realizar el cierre de las actas de vecindad, sobre la cantidad de actas de vecindad 

de inicio realizadas al inicio del proyecto.  

 Indicador de Cumplimiento. 

 

𝐶𝑖𝑒𝑟𝑟𝑒 𝑑𝑒 𝑎𝑐𝑡𝑎𝑠 𝑑𝑒 𝑣𝑒𝑐𝑖𝑛𝑑𝑎𝑑  

=
𝑁ú𝑚𝑒𝑟𝑜 𝑑𝑒 𝑎𝑐𝑡𝑎𝑠 𝑑𝑒 𝑣𝑒𝑐𝑖𝑛𝑑𝑎𝑑 𝑑𝑒 𝑐𝑖𝑒𝑟𝑟𝑒 0 

𝑁𝑢𝑚𝑒𝑟𝑜 𝑑𝑒 𝑎𝑐𝑡𝑎𝑠 𝑑𝑒 𝑎𝑐𝑡𝑎𝑠 𝑑𝑒 𝑣𝑒𝑐𝑖𝑛𝑑𝑎𝑑 𝑑𝑒 𝑖𝑛𝑖𝑐𝑖𝑜 𝑟𝑒𝑎𝑙𝑖𝑧𝑎𝑑𝑎𝑠 45
∗ 100% = 0% 

 

 

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS DE SEGUIMIENTO 

 

Para este periodo, no se realizaron actividades de seguimiento, mediante mesas de 

trabajo o comités internos sociales; sin embargo, mediante oficios se realizaron 

solicitudes y sugerencias de ajustes a ciertas actividades por parte de la 

interventoría, permitiendo evidenciar trazabilidad de la correspondencia enviada y 

recibida, como se relaciona a continuación:  

 2.6. Comités integrales.  

Para este periodo no se llevaron a cabo comités integrales. 

 

.2.6.1. Comité social. 

Durante este periodo la interventoría programo y realizó el comité social No.4.  

 

 

2.6.2 INFORMES SEMANALES  

En cumplimiento con dicho ítem, se relacionó a la interventoría las actividades 

desarrolladas semana a semana, mediante informes semanales durante el periodo 

de la siguiente forma. 
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Tabla 8. Consolidados informes semanales enviados. 

              Anexo 8. INFRAESTRUCTURA DE PREDIOS Y SERVICIOS PÚBLICOS SUBPROGRAMA PGS-

8.1-27.    (Informes semanales). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

2.7. Informes mensuales. 

Para este periodo se tiene programado la entrega del informe mensual No.3 Vs2, 
para el día 05 de diciembre de 2023.  

 
A continuación, se relaciona la trazabilidad de los informes entregados a la fecha. 

 
 

 
Tabla 9. Consolidados informes mensuales radicados. 

 

PERIODO DEL 01 DE NOVIEMBRE DEL 2023 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023 

INFORME  REMITIDO A FECHA OFICIO RECIBE FECHA OFICIO 

No. 1 
CONSORCIO 

INTEROBRAS 
08 /09 2023 

GG-FOR-

13 - 069 

CONSORCIO 

VIAS 2023 
12/09/2023 

CIO-091-

2023 

No. 1. VS 2 
CONSORCIO 

INTEROBRAS 
19 /09/ 2023 

GG-FOR-

13 - 092 

CONSORCIO 

VIAS 2023 
20/09/2023 

CIO-121-

2023 

No. 1. VS 3 
CONSORCIO 

INTEROBRAS 
2 /10/ 2023 

GG-FOR-

13 - 120 

CONSORCIO 

VIAS 2023 
12/09/2023 

CIO-121-

2023 

No. 1. VS 4 
CONSORCIO 

INTEROBRAS 
18 /10/ 2023 

GG-FOR-

13 - 141 

CONSORCIO 

VIAS 2023 
20/09/2023 

CIO-156-

2023 

CIO-164-

2023 

No. 2. VS 

2 

CONSORCI

O 

INTEROBRA

S 

23/10/2023 

GG-

FOR-13 

- 149 

CONSORCI

O VIAS 

2023 

12/10/202

3 

CIO-168-

2023 

PERIODO DEL 01 DE NOVIEMBRE DEL 2023 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023. 

INFORME  FECHA DEL  FECHA HASTA  REMITIDO 

Semana No. 13 
03 de noviembre de 

2023 

09 de noviembre de 

2023 

CONSORCIO 

INTEROBRAS 

Semana No. 14 
10 de noviembre de 

2023 

16 de noviembre de 

2023 

CONSORCIO 

INTEROBRAS 

Semana No. 15 
17de noviembre de 

2023 

23 de noviembre de 

2023 

CONSORCIO 

INTEROBRAS 

Semana No. 16 
24 de noviembre de 

2023 

30 de noviembre de 

2023 

CONSORCIO 

INTEROBRAS 
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PERIODO DEL 01 DE NOVIEMBRE DEL 2023 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023 

INFORME  REMITIDO A FECHA OFICIO RECIBE FECHA OFICIO 

No. 1. VS 

5 

CONSORCI

O 

INTEROBRA

S 

23/10/2023 

GG-

FOR-13 

- 155 

CONSORCI

O VIAS 

2023 

24/10/202

3 

CIO-185-

2023 

No.1 V5 y 

N2V2 

CONSORCI

O 

INTEROBRA

S 

27/10/2023 

GG-

FOR-13 

- 171 

CONSORCI

O VIAS 

2023 

30/10/202

3 

CIO-198-

2023 

No.1 V 6 

CONSORCI

O 

INTEROBRA

S 

30/10/2023 

GG-

FOR-13 

- 178 

CONSORCI

O VIAS 

2023 

30/10/202

3 

CIO-191-

2023 

No. 2 Vs 2 

CONSORCI

O 

INTEROBRA

S 

07/11/2023 

GG-

FOR-13 

- 186 

CONSORCI

O VIAS 

2023 
09/11/2023 

CIO-219-

2023 

No.03 

CONSORCI

O 

INTEROBRA

S 

09/11/2023 

GG-

FOR-13 

- 192 

CONSORCI

O VIAS 

2023 
14/11/2023 

CIO-226-

2023 

No. 2 Vs 3 

CONSORCI

O 

INTEROBRA

S 

20/11/2023 

GG-

FOR-13 

- 205 

CONSORCI

O VIAS 

2023 
27/11/2023 

CIO-249-

2023 

 

Las observaciones realizadas por la interventoría a cada versión de los informes de 

gestión mensual que se encuentran expuestos en la anterior tabla se pueden visualizar 

en el anexo 11. (Correspondencia recibida). 

 

 

 

 

 
2.8.  CORRESPONDENCIA ENVIADA Y RECIBIDA. 

 

Para este informe se consolida la correspondencia enviada y recibida en las siguientes 

tablas. 

Tabla 10. Relación de correspondencia social enviada. 
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PERIODO DEL 01 DE NOVIEMBRE DEL 2023 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023. 

ENTIDAD- 

INSTITUCIÓN 
QUE ENVIA 

CONSECUTIVO 
DE INGRESO 

ASUNTO 

FECHA 

DE 

RECIBIDO 

Consorcio 
vías 2023 GG-FOR-13- 

186 

 Respuesta comunicado CIO-190-
2023 (Observaciones informe 

mensual de gestión social No. 2 
Vs 2) 

07/11/2023 

Consorcio 
vías 2023 

GG-FOR-13- 
192 

Informe mensual de gestión 
social No.03 

09/11/2023 

Consorcio 
vías 2023 

GG-FOR-13- 
193 

Respuesta a comunicaciones 
CIO-211-2023, Llamado de 

atención por la no atención de 
observaciones a Metodología 

Taller Cultura vial CIO-192-2023 
Observaciones a la metodología 

de talleres de cultura vial V3. 

10/11/2023 

Consorcio 
vías 2023 

GG-FOR-13- 
197 

Respuesta a derecho de petición 
impetrado por la comunidad. 

20/11/2023 

Consorcio 
vías 2023 GG-FOR-13- 

204 

Respuesta comunicado CIO-219-
2023 (Observaciones informe 

mensual de gestión social No. 2 
Vs 3). 

20/11/2023 

Consorcio 
vías 2023 

GG-FOR-13- 
205 

Respuesta a comunicación CIO-
227-2023, Llamado de atención 

por la no permanencia de la 
profesional social de obra en el 
punto de atención al ciudadano. 

20/11/2023 

Consorcio 
vías 2023 

GG-FOR-13- 
222 

Respuesta al comunicado CIO 
226 -2023. 

23/11/2023 

Consorcio 
vías 2023 

GG-FOR-13- 
238 

Respuesta a CIO-244-
2023_Apremio por presunto 

incumplimiento en la atención al 
ciudadano por la no permanencia 
de la profesional social de obra 
en el horario establecido en el 

documento PAGA. 

30/11/2023 

Consorcio 
vías 2023 

GG-FOR-13- 
239 

Respuesta CIO-245-
2023_Llamado de atención por la 

no asistencia del contratista al 
comité social #4 

30/11/2023 

Anexo 10. (Correspondencia enviada). 
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Tabla 11. Consolidado de correspondencia social de recibida. 

 

PERIODO DEL 01 DE NOVIEMBRE DEL 2023 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 
2023. 

ENTIDAD- 

INSTITUCIÓN 

CONSECUTIVO 
DE INGRESO 

ASUNTO 
FECHA DE 

ENVIO 

CONSORCIO 
INTEROBRAS 

CIO-209-2023 

 
 Respuesta al comunicado 

GG-FOR-13-CO-178 del 2 de 
noviembre 2023 - 

3/11/2023 

CONSORCIO 
INTEROBRAS 

CIO-211-2023 

Llamado de atención por la 
no atención de observaciones 
a Metodología Taller Cultura 

vial 

7/11/2023 

CONSORCIO 
INTEROBRAS 

CIO -212-2023 
Solicitud atención a 

compromisos de comité social 
#3 de 18 octubre de 2023 

7/11/2023 

CONSORCIO 
INTEROBRAS 

CIO-218-2023 

Llamado de atención por la 
No presentación del informe 
mensual de gestión social #3 

V1 

9/11/2023 

CONSORCIO 
INTEROBRAS 

CIO-219-2023 

Respuesta al comunicado 
GG-FOR-13-186 de 7 de 

noviembre de 2023 - 
Observaciones informe 

mensual de gestión social #2 
V2 

9/11/2023 

CONSORCIO 
INTEROBRAS 

CIO-224-2023 

Respuesta a su comunicación 
GG-FOR-13-193 radicado de 
14 de noviembre Aprobación 
Metodología Subprograma 
Cultura Vial y Participación 

Ciudadana V3 

14/11/2023 

CONSORCIO 
INTEROBRAS 

CIO-225-2023 

Solicitud presentación de 
preacta social periodo 9 a 31 

de agosto 2023 y preacta 
social periodo 1° a 30 de 

septiembre de 2023 

14/11/2023 

CONSORCIO 
INTEROBRAS 

CIO-226-2023 

Respuesta al comunicado 
GG-FOR-13-192 del 10 de 

noviembre de 2023 - 
Observaciones informe 

14/11/2023 
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Anexo 11. (Correspondencia recibida). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERIODO DEL 01 DE NOVIEMBRE DEL 2023 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 
2023. 

ENTIDAD- 

INSTITUCIÓN 

CONSECUTIVO 
DE INGRESO 

ASUNTO 
FECHA DE 

ENVIO 

mensual de gestión social #3 
V0 

CONSORCIO 
INTEROBRAS 

CIO-227-2023 

Llamado de atención por la 
no permanencia de la 

profesional social de obra en 
el punto de atención al 

ciudadano. 

14/11/2023 

CONSORCIO 
INTEROBRAS 

CIO-230-2023 

Respuesta comunicación GG-
FOR-205 Reiteración llamado 

de atención por la no 
permanencia de la profesional 
social de obra en el punto de 

atención al ciudadano. 

21/11/2023 

CONSORCIO 
INTEROBRAS 

CIO-248-2023 
Requerimiento reporte 
apertura de PQRSD 

Veeduría 
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CONCLUSIONES 

   

El Área Social realizo la instalación de los Puntos Satélites de Información En los 
predios que ya se encontraban autorizados por los propietarios de la comunidad 
creando una mayor fiabilidad y comunicación con los profesionales que laboran 
en el proyecto. 
 
A manera de brindar una mejor atención a la comunidad que se encuentra ubicado 

en el área de influencia de la ejecución del proyecto, se cuenta con la instalación 

de buzones de sugerencias en la entrada al parque Embalse de NEUSA, para dar 

pronta respuesta a las inquietudes que se presenten en la comunidad. Por otro 

lado, se reporta para este periodo Así mismo se reporta para este periodo (24) 

personas contratadas para la ejecución del contrato, discriminadas de la siguiente 

manera (9) corresponden a Mano de Obra no Calificada, siendo (3) mujeres y (1) 

un hombre mano de obra no calificada para un total de (4) personas residentes 

del municipio de Cardonal - Cogua. Por otro lado, se cuenta con (15) empleados 

de mano de Obra Calificada residentes de otras áreas de Cundinamarca. 

 

 
El área social reviso el contrato y el anexo técnico para verificar que tipo de 
actividades se debían tener en cuenta en la realización de actividades, es por ello 
por lo que para se cuenta con la información que debe ser distribuida a la 
comunidad durante las diferentes actividades a ejecutar en el desarrollo del 
proyecto, en los cuales se busca fortalecer la comunicación con la comunidad de 
los frentes de obra que se encuentren en intervención. 
 

El contratista, Consorcio Vías 2023, durante la ejecución de la obra, es decir con 

los restantes periodos, continuara con los canales de comunicación establecidos 

para mantener un diálogo permanente y eficaz con la Interventoría y la supervisión 

social, atendiendo oportunamente los requerimientos y solicitudes que sean 

acordes al cumplimiento del anexo PAGA, previendo posibles dificultades durante 

la ejecución de este para así generar alternativas de mejora continua.  

 

En el informe se relaciona la información clara, detallada y discriminada   por cada 
uno de los subprogramas de gestión social. 

 

De acuerdo as la solicitud emitida por el contratista en el CIO-239-2023. Se 

manifiesta que los cobros de la preacta social, se incluyen en el acta parcial de 

obra, que presenta el área técnica.  
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Cogua, Cundinamarca, enero 15 de 2024 
 
Señores 
Consorcio Vías 2023 
Oficinas Contrato ICCU-826 de 2023 
Vereda Cardonal 
 
Atn: Ing. Leydy Viviana Peña 
 Gestora Social 
 
C.c.: Ing. Yeison Vega 
 Director de Obra 
 
Ref.: Aclaración sobre reunión Veeduría – Coordinación Social noviembre 18 de 2023 
 
 
Reciban un cordial saludo con nuestros mejores deseos para el año que comienza. 
 
En razón a que de parte del Consorcio se nos ha solicitado elaborar y firmar una PQR 
extemporánea para reportar inquietudes surgidas alrededor del proyecto – Contrato ICCU – 
826 de 2023, quisiéramos hacer algunas aclaraciones: 
 

1. La Veeduría por Cardonal se consƟtuyó con el objeƟvo de acompañar los trabajos del 
proyecto mencionado, y canalizar las inquietudes que las comunidades de la Vereda 
Cardonal pudiesen tener con respecto a estos. Esta consƟtución se aprobó, por parte 
de la Personería Municipal de Cogua, mediante la Resolución N° 040 de noviembre 16 
de 2023. 

2. Una vez consƟtuida, la Veeduría solicitó una reunión con el Consorcio Vías 2023 con el 
fin de presentar a sus integrantes y establecer los canales de comunicación y 
conductos regulares para efectuar la interacción requerida durante la ejecución del 
proyecto.  

3. La reunión se realizó el día 18 de noviembre con la coordinadora residente del área 
social, la Dra. Lady Viviana Peña. Se cumplió con el objeƟvo de presentar la veeduría y 
establecer los mecanismos de comunicación. Aunque se conversó sobre algunas 
inquietudes en relación con el proyecto, no se presentó ninguna queja o solicitud 
formal pues el objeƟvo del proyecto fue únicamente la presentación de la Veeduría. 

4. Durante esta reunión se planteó la idea de tener una reunión de seguimiento al avance 
del proyecto entre el consorcio y la Junta de Acción Comunal de la Vereda Cardonal, así 
como una reunión con miembros de la comunidad con propósitos informaƟvos y para 
complementar procesos de socialización realizados por el consorcio con anterioridad a 
la iniciación del proyecto. 

5. Una vez firmada el acta de la reunión, la Dra. Peña aclaró a la Veeduría que el 
Consorcio le acababa de informar que no tenía entre sus planes realizar reuniones 
presenciales con la comunidad, ya que se había hecho un acuerdo entre este, la 
interventoría y el ICCU sobre atender todos estos temas en forma escrita. La Dra. Peña 
no había sido informada previamente por el consorcio al respecto. La Veeduría aceptó 
la aclaración y procedió a informar a las comunidades. Las reuniones se realizaron sin 
presencia del Consorcio. 

6. Las reuniones se realizaron sin ningún inconveniente por parte de la JAC de Cardonal y 
los miembros de la comunidad, y la Veeduría estableció los canales de comunicación 
para que esta pudiese presentar las inquietudes que surgieran de ahí en adelante.     

 
A parƟr de entonces, toda peƟción, queja, reclamo o inquietud que se ha canalizado a través 
de la Veeduría han sido atendidas en forma clara, eficaz y oportuna por la Coordinadora 
Residente de GesƟón Social, Dra. Lady Viviana Peña, y por su asistente en campo, la Dra. 



Alejandra Montaño, quienes se han desempeñado en forma oportuna, amable y profesional. 
De igual manera, los ingenieros residentes de la obra Luis Carlos Herrera y Yeison Vega por 
parte del Consorcio han estado pendientes atendiendo nuestras visitas en forma oportuna y 
clara.  
 
Por tal razón, queremos concluir confirmando que el día 18 de noviembre no se presentó 
ninguna peƟción, queja o reclamación sobre el proyecto – Contrato ICCU-826 de 2023. 
Solamente se realizó una corta reunión de presentación de la Veeduría y la coordinación de 
acƟvidades posteriores. La Dra. Peña actuó de buena fe y con información limitada, lo cual no 
generó inconveniente alguno en la interacción entre la Veeduría y el Consorcio. 
 
Agradecemos su amable atención a la presente y estamos a su disposición para cualquier 
aclaración o información adicional que sobre el tema se requiera.  
 
Atentamente 
 
 
Rafael Sarmiento 
Presidente Veeduría por Cardonal 
Vereda Cardonal, Cogua 

Mobile User
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PERSONERÍA MUNICIPAL  - OJOS ABIERTOS Y OÍDOS ATENTOS POR TUS DERECHOS 
Calle 4 N° 4-37 Segundo Piso – Palacio Concejo Municipal Cogua-Cundinamarca. 

Telefax: 091-8548135, Celulares: 314 4315625 - 314 2126817 
personeria@cogua-cundinamarca.gov.co 

RESOLUCIÓN No. 040 2023 
(16 de noviembre del 2023) 

 
POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA EL REGISTRO DE LA VEEDURÍA  CIUDADANA 

DENOMINADA “VEEDURÍA POR CARDONAL” 

EL PERSONERO MUNICIPAL DE COGUA – CUNDINAMARCA, en uso de sus 
atribuciones constitucionales y  legales y especialmente en las facultades señaladas en el 

artículo 181 de la ley  136 del 2 de junio de 1994 y   

CONSIDERANDO   

Que conforme a lo señalado por la ley 850 de 2003, todos los ciudadanos en forma plural o 
a través de organizaciones civiles como: organizaciones comunitarias, profesionales, 
juveniles, sindicales, benéficas o de utilidad común, no gubernamentales, sin ánimo de lucro 
y constituidas con arreglo a la ley podrán constituir veedurías ciudadanas.  

Que el artículo 3°  de la ley en cita señala el procedimiento necesario para constituir las 
correspondientes veedurías ciudadanas, exigiendo la necesidad de un proceso democrático 
por medio del Cual se elijan a los veedores quienes elaboran un documento o acta de 
constitución en la cual conste el nombre de los integrantes, documento de identidad, el 
objeto de la  vigilancia, nivel territorial, duración y lugar de residencia.   

Así mismo, señala el artículo en cita que la veeduría deberá ser inscrita  ante las 
personerías municipales o distritales o ante las cámaras de comercio, quienes deberán 
llevar registro público de las veedurías inscritas en la jurisdicción.   

Que mediante escrito de fecha 2 de noviembre de 2023, radicado ante este este despacho 
el día 8 de noviembre de 2023, los ciudadanos: NÉSTOR FABIÁN HERNÁNDEZ ARIZA, 
HUGO GERMAN SALAZAR OLAYA, RAFAEL ANTONIO SARMIENTO BELLO, GLADYS 
CORTES CONTRERAS y MAURICIO IBÁÑEZ GRANADOS, solicitaron ante la Personería 
Municipal de Cogua Cundinamarca la inscripción de la veeduría denominada “VEEDURÌA 
POR CARDONAL” aportando copia de la respectiva acta de constitución de fecha 2 de 
noviembre de 2023. 

Que el objeto de la veeduría es: “Vigilancia a la ejecución del contrato identificado en el 
SECOP: ID del contrato en el SECOP: CO1.PCCNTR.5054276 Número del Contrato: ICCU-
CTO-826 DE 2023 Objeto del contrato: MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE 
DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE DEL NEUSA 
MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA. 

Que una vez revisados los requisitos establecidos por la ley 850 de 2003, se ha verificado 
el cumplimiento de estos.   

En mérito de lo anterior, la Personería Municipal en uso de sus facultades legales y 
constitucionales y particularmente las establecidas por la ley 850 de 2003.    

 

RESUELVE   

ARTÍCULO PRIMERO: Inscríbase en el registro de veedurías municipales la veeduría 
ciudadana denominada “VEEDURÌA POR CARDONAL” conformada por los ciudadanos 



 

 

PERSONERÍA MUNICIPAL  - OJOS ABIERTOS Y OÍDOS ATENTOS POR TUS DERECHOS 
Calle 4 N° 4-37 Segundo Piso – Palacio Concejo Municipal Cogua-Cundinamarca. 

Telefax: 091-8548135, Celulares: 314 4315625 - 314 2126817 
personeria@cogua-cundinamarca.gov.co 

 
ARTÍCULO SEGUNDO: El objeto de la veeduría ciudadana “VEEDURÌA POR 
CARDONAL”  conforme a lo señalado mediante acta de constitución de fecha 2 de 
noviembre de 2023 corresponde a la “Vigilancia a la ejecución del contrato identificado en 
el SECOP: ID del contrato en SECOP: CO1.PCCNTR.5054276 Número del Contrato: ICCU-
CTO-826 DE 2023 Objeto del contrato: MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE 
DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE DEL NEUSA 
MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA.”  
 
ARTÍCULO TERCERO: La duración de la veeduría ciudadana “VEEDURÌA POR 
CARDONAL” tendrá una duración de VEINTICUATRO (24) meses a partir de su fecha de 
inscripción ante la Personería Municipal de Cogua.-   
 
ARTÍCULO CUARTO: El ámbito de Gestión de la Veeduría será; de orden Municipal 

ARTÍCULO QUINTO: Publíquese en la página  web de la entidad la existencia de la 
veeduría que se inscribe.   

ARTÍCULO SEXTO: Contra la presente resolución procede el recurso de reposición ante 
la Personera Municipal dentro de los cinco (05) días siguientes a la fecha de su notificación.  

ARTÍCULO SÉPTIMO: Por secretaría, realícese las notificaciones pertinentes 

 

COMUNÍQUESE, NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

Dado en Cogua, a los dieciséis (16) días del mes de noviembre del dos mil veintitrés (2023). 
 

 
 

CAMILO FERNANDO RODRÍGUEZ OTÁLORA 
Personero Municipal de Cogua 

Código Postal: 250401 
Elaboró y Proyectó: Adriana Ramírez 

NOMBRE  No. DOCUMENTO CARGO 
RAFAEL ANTONIO SARMIENTO BELLO  C.C 1.070.306.421 PRESIDENTE 
GLADYS CORTES CONTRERAS C.C 35.414.719 PRIMER VOCAL 
NÉSTOR FABIÁN HERNÁNDEZ ARIZA,  C.C. 80.545.875 SEGUNDO VOCAL 
HUGO GERMAN SALAZAR OLAYA,  C.C. 11.343.726 TERCER VOCAL 
MAURICIO IBÁÑEZ GRANADOS  C.C 19.350.234 CUARTO VOCAL 
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No. 197 

Bogotá DC, 20 de noviembre de 2023 

           - 

Señores 
CONSORCIO INTEROBRAS  
Atn. Ing. ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ  
Representante Legal 
 

REFERENCIA: CONTRATO DE OBRA ICCU-826 DE 2023, CUYO OBJETO ES: 

“MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA 

LA ENTRADA AL EMBALSE DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA” 

                                     

ASUNTO: RESPUESTA DERECHO DE PETICION IMPETRADO POR LA COMUNIDAD. 

 

Estimados Señores, dando alcance al derecho de petición impetrado, como contratista dentro 

del marco de las actividades del “CONTRATO DE OBRA ICCU-826 DE 2023, CUYO OBJETO 

ES: “MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA 

HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA”, nos permitimos dar respuesta.  

Tal y como se menciona en el escrito, el contrato goza de plena publicidad, desde su etapa 

precontractual, publicado en la plataforma SECOP II, bajo el número de proceso ICCU-LP-

025-2023, siendo la fecha de firma del mismo 16 de junio de 2023, a su vez se suscribió acta 

de inicio entre las partes el día 09 de agosto de 2023, si bien es cierto, fecha de finalización 

contemplada 30 de diciembre de 2023, por un valor total de $ 8.763.814.559.  

Como la comunidad lo exalta, el proyecto de referencia es de gran relevancia e importancia, 

razón por la cual, una vez inicio la etapa contractual y del desarrollo de la misma, las partes 

intervinientes, realizaron las visitas de obra necesarias, con el fin de realizar la verificación 

física y técnica detallada del corredor vial, evidenciándose que con el fin de dar un alcance 

mayor al proyecto fue viable realizar un ajuste al diseño de pavimentos de acuerdo a la 

información arrojada en los diseños de base estabilizada con emulsión asfáltica y cemento, 

mailto:consorcioviasiccu826@gmail.com
mailto:metsapsas@gmail.com
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así como la inclusión de ítems, generando lo anterior un mayor alcance al proyecto, puesto 

que se realizaría el reemplazo de la base estabilizada con emulsión asfáltica tipo BEE-1 y 

cemento por una base estabilizada con emulsión asfáltica CRL-1 y cemento, con el fin de 

mejorar el alcance de intervención y proceso constructivo, que se abordarán en el presente 

documento, interviniendo 5.2 km., inicialmente se tenía planeado intervenir 3.5 km. 

A su vez la base estabilizada reciclada de fresado podría ofrecer una mayor resistencia a la 

compresión y a las cargas, lo que sería beneficioso en áreas con tráfico pesado o condiciones 

climáticas adversas, el reciclaje de materiales fresados puede ser una opción sostenible al 

reutilizar materiales existentes en la carretera, reduciendo así la necesidad de extraer y 

transportar nuevos materiales, lo que ahorra recursos naturales y reduce costos. 

Además de lo anterior se generará ahorro en la cantidad de material de aporte y en el trasporte 

de este; debido a que en canteras cercanas no hay material certificado que cumpla con los 

requisitos que designa la norma INVIAS; por tal motivo es necesario transportar el material de 

la Cantera Agregados Gravas y Arenas la cual, si cumple con las exigencias que enuncia la 

norma, donde se encuentra ubicada a una distancia de 32 km del lugar del proyecto en 

referencia. 

Adicionalmente, se presentó la necesidad de incorporar el ítem no previsto de tablestacado 

metálico para la ejecución de las actividades del muro de contención en el PR 4+888, esta 

modificación fue necesaria por las siguientes razones técnicas: 

1. Condiciones del sitio: Durante el desarrollo del proyecto, se han identificado condiciones 

imprevistas del sitio, como suelos inestables por erosión y pérdida de capacidad portante por 

humedades excesivas en el suelo. Estas condiciones no estaban contempladas en el contrato 

original y requieren una solución específica para garantizar la estabilidad y seguridad del talud 

resultante en la excavación para la ejecución del muro de contención. 

2. Riesgo de colapso: La ausencia de un tablestacado adecuado aumenta significativamente 

el riesgo de colapso del talud resultante en la excavación. Esto podría dar lugar a daños 

materiales, retrasos en el proyecto y, lo que es más importante, riesgos para la seguridad de 

los trabajadores y el público en general. 

3. Cumplimiento de normativas: La instalación de un tablestacado es esencial para cumplir 

con las normativas relacionadas con la estabilidad y seguridad de las estructuras de 

contención en zonas de riesgo. El no tomar esta medida podría resultar en sanciones legales 

y financieras para la empresa. 
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4. Sostenibilidad y ahorro a largo plazo: Aunque esta modificación representará un costo 

adicional, es importante destacar que garantizará la sostenibilidad a lo largo de la ejecución 

del proyecto. La inversión inicial en el tablestacado evitará reparaciones costosas. 

5. Consistencia con el diseño original: La incorporación del tablestacado se ha realizado de 

manera coherente con el diseño original del proyecto en términos de materiales, dimensiones 

y estética, lo que asegura una integración sin problemas con la obra existente. 

Esta justificación técnica respalda la necesidad crítica de la modificación del contrato de obra 

para incluir la instalación del tablestacado en el muro de contención. Esta acción es esencial 

para garantizar la seguridad, la integridad del proyecto y el cumplimiento de las regulaciones 

aplicables. 

A su vez, fue necesaria la inclusión de tubo Novafort de 36 pulgadas, lo anterior, para el muro 

de contención ubicado en el PR 4+880 donde se identificaron un conjunto de circunstancias 

de diseño que justifican la inclusión de ítem, el cual se indica en el diseño del muro de 

contención del PR 4+880, insumo que no estaba previsto en la especificación original del 

contrato.  

Como se informó a la interventoría del proyecto, se realizaron los traslados de información que 

contienen los argumentos técnicos sólidos mencionados anteriormente y respaldados por 

expertos. 

Teniendo en cuenta lo anterior el contratista solicito  la entidad la modificación del contrato de 

obra pública, con el fin de poder dar un mayor alcance pues será mayor el área a intervenir, 

además de brindar incluso unas garantías técnicas mayores a las estipuladas previamente, es  

de mencionar que dicho análisis, tanto por parte del contratista como de la interventoría y la 

entidad, requirió del tiempo necesario para hacer el estudio y la viabilización del mismo, pues 

se tuvieron que realizaran análisis de diseños con laboratorios privados externos y ajenos a 

los intervinientes. 

Adicionalmente a lo anterior en la visita realizada, se dispuso el frente de topografía, quien, 

una vez analizados los resultados, evidenciaron se debían retirar 7 árboles circunvecinos al 

área a intervenir, una vez verificado el propietario del inmueble se evidencia que ante quien se 

debía tramitar dicha solicitud era la Corporación Autónoma Regional, pues es la propietaria del 

inmueble. 

El contratista a la fecha ha realizado las actividades que dentro del alcance han sido posible 

desarrolla r, teniendo en cuenta que como lo evidencia la comunidad, hay maquinaria y 
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personal en obra pues fue necesario evacuar inicialmente actividades previas y de diseño, las 

cuales conciernen a entregables documentales.  

En cuanto al avance nos permitimos informar, que se están realizando las siguientes 

actividades  

Frente De Obra 1: 

Escuela Cardonal    

CONSTRUCCION DE FILTRO:  

Esta actividad se está   ejecutando   de acuerdo al Tramo donde se requiere  y se construye 

de acuerdo con el detalle técnico de Diseño. Incluye actividades de colocación de   Geotextil, 

lecho Filtrante y sello del Filtro. 

Por tramos   0 al   2 + 600        3 +020       2+914 

Frente De Obra 2: 

ACTIVIDAD BASE: Esta actividad se encuentra en ejecución consiste en el rompimiento de 

la superficie de la calzada para realizar la adición de los nuevos materiales buscando mejorar 

las condiciones de la superficie existente, preparándola   para la   instalación de la carpeta de 

Asfalto. 

Esta actividad la estamos ejecutando a partir de la Escuela Cardonal hacia el Neusa, entre los  

abcisados   0   al  1270  principalmente se realiza reciclado del material con la implementación 

del diseño para la Base  Estabilizad  con Emulsión y Cemento. 

Para la ejecución de esta actividad se cuenta con Equipo maquinaria amarilla, a la cual se le 

ha realizado mantenimiento con el fin de que sea apta para dar servicio durante la actividad; 

sin embargo, si se presenta algún contratiempo durante el proceso se cuenta en sitio con los 

mecánicos para dar el mantenimiento a los equipos. 

La ejecución Diaria de las actividades se viene registrando en la Bitácora de Obra, en la que 

se destaca principalmente el quehacer y el Avance en las actividades contractuales. 

Por otra parte, al momento de respuesta del derecho de petición se ha avanzado rápidamente, 

aumentando personal en obra, como contratistas nuestro interés siempre será el de dar 

cumplimiento cabal a las actividades propuestas, agradecemos el interés de la comunidad en 

velar por el desarrollo del mismo, estando seguros que el proyecto se llevará a feliz término.  

• Adjunto:  
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- Contrato 

- Acta de inicio  

- Programación 

Agradezco la atención prestada y sin otro particular, 

 

 

 

___________________________________ 

ING. JORGE ENRIQUE PINTO RIAÑO 

REPRESENTANTE LEGAL 

CONSORCIO VÍAS 2023 

 

 

 

ING.LUIS ALBERTO PAJARO 

DIRECTOR DE OBRA 

CONTRATO VIAS 2023 
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Cogua, Cundinamarca, enero 15 de 2024 
 
Señores 
Consorcio Vías 2023 
Oficinas Contrato ICCU-826 de 2023 
Vereda Cardonal 
 
Atn: Ing. Leydy Viviana Peña 
 Gestora Social 
 
C.c.: Ing. Yeison Vega 
 Director de Obra 
 
Ref.: Aclaración sobre reunión Veeduría – Coordinación Social noviembre 18 de 2023 
 
 
Reciban un cordial saludo con nuestros mejores deseos para el año que comienza. 
 
En razón a que de parte del Consorcio se nos ha solicitado elaborar y firmar una PQR 
extemporánea para reportar inquietudes surgidas alrededor del proyecto – Contrato ICCU – 
826 de 2023, quisiéramos hacer algunas aclaraciones: 
 

1. La Veeduría por Cardonal se consƟtuyó con el objeƟvo de acompañar los trabajos del 
proyecto mencionado, y canalizar las inquietudes que las comunidades de la Vereda 
Cardonal pudiesen tener con respecto a estos. Esta consƟtución se aprobó, por parte 
de la Personería Municipal de Cogua, mediante la Resolución N° 040 de noviembre 16 
de 2023. 

2. Una vez consƟtuida, la Veeduría solicitó una reunión con el Consorcio Vías 2023 con el 
fin de presentar a sus integrantes y establecer los canales de comunicación y 
conductos regulares para efectuar la interacción requerida durante la ejecución del 
proyecto.  

3. La reunión se realizó el día 18 de noviembre con la coordinadora residente del área 
social, la Dra. Lady Viviana Peña. Se cumplió con el objeƟvo de presentar la veeduría y 
establecer los mecanismos de comunicación. Aunque se conversó sobre algunas 
inquietudes en relación con el proyecto, no se presentó ninguna queja o solicitud 
formal pues el objeƟvo del proyecto fue únicamente la presentación de la Veeduría. 

4. Durante esta reunión se planteó la idea de tener una reunión de seguimiento al avance 
del proyecto entre el consorcio y la Junta de Acción Comunal de la Vereda Cardonal, así 
como una reunión con miembros de la comunidad con propósitos informaƟvos y para 
complementar procesos de socialización realizados por el consorcio con anterioridad a 
la iniciación del proyecto. 

5. Una vez firmada el acta de la reunión, la Dra. Peña aclaró a la Veeduría que el 
Consorcio le acababa de informar que no tenía entre sus planes realizar reuniones 
presenciales con la comunidad, ya que se había hecho un acuerdo entre este, la 
interventoría y el ICCU sobre atender todos estos temas en forma escrita. La Dra. Peña 
no había sido informada previamente por el consorcio al respecto. La Veeduría aceptó 
la aclaración y procedió a informar a las comunidades. Las reuniones se realizaron sin 
presencia del Consorcio. 

6. Las reuniones se realizaron sin ningún inconveniente por parte de la JAC de Cardonal y 
los miembros de la comunidad, y la Veeduría estableció los canales de comunicación 
para que esta pudiese presentar las inquietudes que surgieran de ahí en adelante.     

 
A parƟr de entonces, toda peƟción, queja, reclamo o inquietud que se ha canalizado a través 
de la Veeduría han sido atendidas en forma clara, eficaz y oportuna por la Coordinadora 
Residente de GesƟón Social, Dra. Lady Viviana Peña, y por su asistente en campo, la Dra. 



Alejandra Montaño, quienes se han desempeñado en forma oportuna, amable y profesional. 
De igual manera, los ingenieros residentes de la obra Luis Carlos Herrera y Yeison Vega por 
parte del Consorcio han estado pendientes atendiendo nuestras visitas en forma oportuna y 
clara.  
 
Por tal razón, queremos concluir confirmando que el día 18 de noviembre no se presentó 
ninguna peƟción, queja o reclamación sobre el proyecto – Contrato ICCU-826 de 2023. 
Solamente se realizó una corta reunión de presentación de la Veeduría y la coordinación de 
acƟvidades posteriores. La Dra. Peña actuó de buena fe y con información limitada, lo cual no 
generó inconveniente alguno en la interacción entre la Veeduría y el Consorcio. 
 
Agradecemos su amable atención a la presente y estamos a su disposición para cualquier 
aclaración o información adicional que sobre el tema se requiera.  
 
Atentamente 
 
 
Rafael Sarmiento 
Presidente Veeduría por Cardonal 
Vereda Cardonal, Cogua 

Mobile User
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Anexo 5. 



INFORME DE EVALUACIÓN DEL TALLER DE METODOLOGIA VIAL Y 

PARTICIPACION COMUNITARIA. 

 

 

Objetivo general.  

 

Lograr que los niños de la Escuela de la vereda el Cardonal, comprendan y se 

apropien de su territorio, de acuerdo con la actividad realizada en el taller de 

metodología vial y participación comunitaria - El proyecto a través de los 

años. Conforme con esto, se plantearon cinco preguntas, las cuales nos 

permiten obtener información inmediata; con los datos obtenidos se valorará el 

grado de comprensión y apropiación de los niños pertenecientes a la vereda. 

 

Metodología. 

Por medio de una evaluación se intenta saber qué grado de comprensión y 

apropiación tienen los niños después de haber participado en el taller de 

metodología vial y participación comunitaria- El proyecto a través de los años.  

Base de datos. 

Evaluación a los niños. 

 

Muestra. 

Las evaluaciones sugeridas por la residente social de la interventoría fueron del 

10% de asistentes. 

 

Método. 

El 24 de noviembre de 2023, se dio inicio con una actividad rompe hielo, luego 

se proyectó un video emblemático de la de la vereda y se realizó charla sobre 

los beneficios que genera un proyecto; para determinar si los niños tuvieron 

aprendizaje se realizó un Tingo, Tingo, Tango de preguntas y una actividad de 

lluvia de ideas realizada con mucha emoción por los niños. 

Terminado el taller, se realizó el estudio de evaluación, tomando el 10% de los 

niños que asistieron al taller, para un total de (5) encuestas realizadas. 

 

 



Para la siguiente valoración, se realizó la siguiente escala de 1 a 5 de acuerdo 

con el grado de aprobación o desaprobación de cada afirmación, marque con 

una X.  

1. Muy malo.  

2. Regular. 

3. Bueno.  

4. Muy bueno.  

5. Excelente. 

 

 

Una vez aplicada y recolectada la información se procederá a organizar y a 

realizar el análisis de resultados de forma clara; creando un archivó en Microsoft 

Excel, en el cual se guardará la información obtenida para luego ser analizada 

por medio de tablas y gráficos  

 

Preguntas. 

1. Logro del objetivo de la actividad. 
2. Claridad en los temas presentados. 
3. Recursos físicos dispuestos. 
4. Material pedagógico utilizado. 
5. Organización logística. 

 

La primera pregunta, sirve para obtener que grado de complacencia tienen los 

niños frente a si se logró el objetivo del taller. 

La segunda pregunta, nos permite valorar que calificación nos dan los niños 

respectó a la claridad expresada en los temas del taller realizado. 

 

La tercera pregunta, nos permite saber, qué tan buenos fueron los recursos 

físicos utilizados para la actividad del taller. 

La cuarta, nos permite valorar si los materiales pedagógicos utilizados, fueron 

los adecuados para la actividad. 

  

La quinta respuesta, permite evaluar la organización logística que se tuvo para 

llevar a cabo el taller.   

 

 



 

Formato de evaluación. 

 

 



 

 

Análisis de evaluación. 

 

Tabla y gráficos  

 

  

 

 

Conclusiones. 

De quince 15 niños que asistieron al   taller de metodología vial y participación 

comunitaria - El proyecto a través de los años, se tomó una muestra de 10%el 

cual equivale a cinco 5 niños encuestados. 

 

A las preguntas uno, dos, tres y cuatro, los niños encuestados calificaron con el 

76 % de MUY BUENO, manifestando sentirse complacidos y a gusto con el taller 

y las actividades realizadas. 

Los niños evaluados calificaron con el 24% las preguntas cuatro y cinco como 

EXELENTE, en la organización logística y los materiales utilizados para la 

actividad en el taller de metodología vial y participación comunitaria.  

Se puede concluir que con las actividades realizadas en el taller metodología y 

de participación comunitaria, se logró el acercamiento con los niños de la escuela 

el Cardonal y así mismo el objetivo principal de llevar a cabo el taller y que 

observaran que cambios a tenido la vereda a través de los años. De acuerdo con 

lo mencionado, se evidencio en los niños una mayor compresión y apropiación 

de su territorio, así mismo entendieron la importancia de los trabajos que se 

vienen realizando en la vía de la vereda El Cardonal. 
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Consolidado MONC ) y certificaciones
.
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CONSTANCIA VÁLIDA ÚNICAMENTE CON FIRMA ORIGINAL 

 
 

LA JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL  

VEREDA CARDONAL  

COGUA, CUNDINAMARCA 

NIT. 900.025.854-6 

Vereda Cardonal, sector Escuela, vía Neusa, Correo electrónico: comunidadcardonalcogua@gmail.com 

 

 

CERTIFICA 

 

Que el señor FRANCISCO JAVIER PÁEZ FARFÁN identificado con CC. 

79’165.561, celular 3113846183, reside, es habitante y miembro de la 

comunidad en la vereda Cardonal, parte media, sector Páez. 

 

Se expide la presente certificación a solicitud del interesado en la 

Vereda Cardonal, Municipio de Cogua, Cundinamarca a los cinco (05) 

días del mes de octubre de 2023, para ser presentada ante el ICCU, 

convocatoria de trabajo vía Escuela-Embalse del Neusa. 

 

Cordialmente, 

 
 



 
CONSTANCIA VÁLIDA ÚNICAMENTE CON FIRMA ORIGINAL 

 
 

LA JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL  

VEREDA CARDONAL  

COGUA, CUNDINAMARCA 

NIT. 900.025.854-6 

Vereda Cardonal, sector Escuela, vía Neusa, Correo electrónico: comunidadcardonalcogua@gmail.com 

 

 

CERTIFICA 

Que la señorita YEIMI ALEJANDRA MONTAÑO HERNANDEZ 

identificada con CC. 1.070’307.784, celular 3503563732, correo 

electrónico yalejandramh1998@gmail.com, reside, es habitante y 

miembro de la comunidad durante toda su vida en la vereda Cardonal, 

parte media, sector Las Fresas, predio El Cerrito. 

 

Se expide la presente certificación a solicitud de la interesada en la 

Vereda Cardonal, Municipio de Cogua, Cundinamarca, a los veintiocho 

(28) días del mes de agosto de 2023, para ser presentada ante el ICCU, 

convocatoria de trabajo vía Escuela-Embalse del Neusa. 

Cordialmente, 

 

 

mailto:yalejandramh1998@gmail.com


https://v3.camscanner.com/user/download


 
CONSTANCIA VÁLIDA ÚNICAMENTE CON FIRMA ORIGINAL 

 
 

LA JUNTA DE ACCIÓN COMUNAL  

VEREDA CARDONAL  

COGUA, CUNDINAMARCA 

NIT. 900.025.854-6 

Vereda Cardonal, sector Escuela, vía Neusa, Correo electrónico: comunidadcardonalcogua@gmail.com 

 

 

CERTIFICA 

 

Que la señorita DANNA VALENTINA GUERRERO PINZÓN 

identificada con CC. 1.003’578.962, celular 3214468816, correo 

electrónico valeguerrero0819@hotmail.com, reside, es habitante y 

miembro de la comunidad durante toda su vida, en la vereda Cardonal, 

parte alta. 

 

Se expide la presente certificación a solicitud de la interesada en la 

Vereda Cardonal, Municipio de Cogua, Cundinamarca, a los cuatro (04) 

días del mes de septiembre de 2023, para ser presentada ante el ICCU, 

convocatoria de trabajo vía Escuela-Embalse del Neusa. 

Cordialmente, 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

    

  

  

  

Anexo 7. 

 

  

  

 

CONSORCIO VÍAS 2023  
Nit.: 901.722.635-3  

INFORME DE GESTIÓN SOCIAL- NOVIEMBRE  

 

MANO DE OBRA CONTRATADA
 CON ENFOQUE DE GÉNERO, 

DE DERECHOS Y DIFERENCIAL
 SUBPROGRAMA PGS-6.6-26 

        y  Imagenes de
 la ecuesta realizada).

(OFI23-023557



 

 

 







 

 

 



 

CONSORCIO VÍAS 2023  
Nit.: 901.722.635-3  

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

Anexo 8. 

  

  

INFORME DE GESTIÓN SOCIAL- NOVIEMBRE   

 

.  

INFRAESTRUCTURA DE 
PREDIOS Y SERVICIOS 

PÚBLICOS SUBPROGRAMA 
PGS-8.1-27. (Informes 

semanales)



 

Informe semanal No. 13- del 03 de noviembre al 09 de noviembre. 

 

 

DEL AL FALSO

REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDADES SOCIALES SEMANA No. 13.

Estas en proceso de subsanacion de las obsrvaciones a  la METODOLOGÍA CULTURA VIAL Y PARTICIPACIÓN COMUNITARIA,

Fotografía No. 2, Verificación de estado de Buzon satélite ubicado en el ingreso al parque NEUSA,Fotografía No. 1. Se verifica el estado del punto de atención  PAC.

SUPERVISOR:

Se cuenta con los siguientes canales de atención por parte del contratista:

Horario de atención a la comunidad: Miércoles de: 01:00 pm a 05:00 pm.

Sábados de: 08:00 am a 12:00 m. 

Ubicado en el Salón comunal- Municipio Cogua (Vereda El Cardonal).

Buzon de sugerencias ubicado en el parque NEUSA.

Email: gestionsocial826@gmail.com

Linea de atención: 3108023979

*Para la presente semana no se conto con recepción de PQRSD.

Durante la semana del  periodo correspondido de 03 al 09 de noviembre,  esta en proceso de realizacion los ajustes a la pieza infromativa de los puntos satelites de acuerdo a las observaciones generadas por 

la profesional social de la interventoria.

FECHA DE ENVIÓASUNTO

10 DE NOVIEMBRE DE 2023

ENVIADO A

Entrega de informe mensual No,03 INTERVENTORIA CONSORCIO INTEROBRAS CTO-818-2023

07 DE NOVIEMBRE DE 2023

Para esta semana se  reportan (21) personas contratadas para la ejecución del contrato, discriminadas de la siguiente manera (7) corresponden a Mano de Obra no Calificada, siendo (3) mujeres mano de obra 

no calificada  residentes del municipio de Cardonal - Cogua. Por otro lado, se cuenta con (14) empleados de mano de Obra Calificada.

En cuanto a los requerimientos del porcentaje de cumplimiento en la contratación de Mano de obra no Calificada  de  Cardonal - Cogua; El contratista CONSORCIO VIAS 2023, presenta un porcentaje de 

cumplimiento del 71.00% y un 14.% 00 de mujeres mano de obra No calificada.

Asi mismo se continura con la recepción de hojas de vida de los aspirantes MONC,y mediante correo electronico y se enviaran  al area de recursos humanos para correspondiente tramite, sin embargo se 

mantienen en archivo para futuras contrataciones.

No se realizo esta actividad en esta semana,

1-PROGRAMA DE ATENCIÓN A LA COMUNIDAD

2-PROGRAMA DE INFORMACIÓN Y DIVULGACIÓN

3-CULTURA VIAL Y PARTICIPACIÓN COMUNITARIA

4-MANO DE OBRA CONTRATADA CON ENFOQUE DE GÉNERO, DE DERECHOS Y DIFERENCIAL

5-INFRAESTRUCTURA DE PREDIOS Y SERVICIOS PÚBLICOS 

09 DE AGOSTO DE 2023

3.8 ASPECTOS SOCIALES

VALOR ADICIÓN(ES):

FECHA DE INICIACIÓN:

3. IDENTIFICACIÓN DE SITUACIONES PROBLEMÁTICAS - ANÁLISIS DE CAUSAS y/o COMENTARIOS

8.763.814.559,00$                                                                                                                                                                                                                                             

VALOR PAGADO:

VALOR ACTUALIZADO:

FECHA DE TERMINACIÓN:

*FECHA DE REINICIACIÓN:

VALOR POR PAGAR:

OBJETO DEL CONTRATO "MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA"

EQUIVALE AL PLAZO TRANSCURRIDO DÍAS:

*FECHA DE SUSPENSIÓN:

VALOR INICIAL :

30 DE DICIEMBRE DE 2023

Fotografía No. 05. Se envia correo electronico subsanando observaciones del informe semanal No,11

VERSIÓN: 01

INFORME  SEMANAL CONTRATISTA DE OBRA

CÓDIGO: FOR-SOCIAL-01

PLAZO INICIAL: 

CONTRATISTA

CONTRATO No.: 

FECHA SEMANAL N° 13 3/11/2023

CONSORCIO VIAS 2023  Nit.: 901.722.635-3

CONTRATO 826 DE 2023

LOCALIZACIÓN DEL PROYECTO VEREDA CARDONAL-COGUA

2. REFERENCIA DEL CONTRATO

Fotografía No. 6.  Imagen de cumplimiento de porcentaje MONC y de mujeres MONC

CORESPONDECIA ENVIADA Y RECIBIDA

Subsanación Informe de gestión social No. 2 Visión No. 3.



 

Informe semanal No. 14- del 10 de noviembre al 16 de noviembre. 

 

DEL AL 16/11/2023

CIO-227-2023

Fotografía No. 4.  Imagen de cumplimiento de porcentaje MONC y de mujeres MONC

CORESPONDECIA ENVIADA Y RECIBIDA

Respuesta a dudas e inquietudes, respecto al afiche Punto Satélite de Información (PSI).

Fotografía No. 03. Correo electronico de la interventoria con el comnicado de llamado de atencion,

VERSIÓN: 01

INFORME  SEMANAL CONTRATISTA DE OBRA

CÓDIGO: FOR-SOCIAL-01

PLAZO INICIAL: 

CONTRATISTA

CONTRATO No.: 

FECHA SEMANAL N° 14 10/11/2023

CONSORCIO VIAS 2023  Nit.: 901.722.635-3

CONTRATO 826 DE 2023

LOCALIZACIÓN DEL PROYECTO VEREDA CARDONAL-COGUA

2. REFERENCIA DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO "MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA"

EQUIVALE AL PLAZO TRANSCURRIDO DÍAS:

*FECHA DE SUSPENSIÓN:

VALOR INICIAL :

30 DE DICIEMBRE DE 2023

Para esta semana se  reportan (21) personas contratadas para la ejecución del contrato, discriminadas de la siguiente manera (7) corresponden a Mano de Obra no Calificada, siendo (3) mujeres mano de obra 

no calificada  residentes del municipio de Cardonal - Cogua. Por otro lado, se cuenta con (14) empleados de mano de Obra Calificada.

En cuanto a los requerimientos del porcentaje de cumplimiento en la contratación de Mano de obra no Calificada  de  Cardonal - Cogua; El contratista CONSORCIO VIAS 2023, presenta un porcentaje de 

cumplimiento del 71.00% y un 14.% 00 de mujeres mano de obra No calificada.

Asi mismo se continura con la recepción de hojas de vida de los aspirantes MONC,y mediante correo electronico y se enviaran  al area de recursos humanos para correspondiente tramite, sin embargo se 

mantienen en archivo para futuras contrataciones.

No se realizo esta actividad en esta semana,

1-PROGRAMA DE ATENCIÓN A LA COMUNIDAD

2-PROGRAMA DE INFORMACIÓN Y DIVULGACIÓN

3-CULTURA VIAL Y PARTICIPACIÓN COMUNITARIA

4-MANO DE OBRA CONTRATADA CON ENFOQUE DE GÉNERO, DE DERECHOS Y DIFERENCIAL

5-INFRAESTRUCTURA DE PREDIOS Y SERVICIOS PÚBLICOS 

09 DE AGOSTO DE 2023

3.8 ASPECTOS SOCIALES

VALOR ADICIÓN(ES):

FECHA DE INICIACIÓN:

3. IDENTIFICACIÓN DE SITUACIONES PROBLEMÁTICAS - ANÁLISIS DE CAUSAS y/o COMENTARIOS

8.763.814.559,00$                                                                                                                                                                                                                                             

VALOR PAGADO:

VALOR ACTUALIZADO:

FECHA DE TERMINACIÓN:

*FECHA DE REINICIACIÓN:

VALOR POR PAGAR:

SUPERVISOR:

Se cuenta con los siguientes canales de atención por parte del contratista, por la auxiliar social,

Horario de atención a la comunidad: Miércoles de: 01:00 pm a 05:00 pm.

Sábados de: 08:00 am a 12:00 m. 

Ubicado en el Salón comunal- Municipio Cogua (Vereda El Cardonal).

Buzon de sugerencias ubicado en el parque NEUSA.

Email: gestionsocial826@gmail.com

Linea de atención: 3108023979

*Para la presente semana no se conto con recepción de PQRSD, 

La interventoria remite derecho de peticion entregado por la comunidad a la entidad contratante, con respecto a esto se tiene programada una reunion el dia 18 de noviembre con el comite veedor, 

Durante la semana del  periodo correspondido de 11 al 16 de noviembre,  se aprobo por parte de la interventoria de los puntos satelites de acuerdo a las observaciones generadas por la profesional social de la 

interventoria.

FECHA DE ENVIÓASUNTO

14 DE NOVIEMBRE DE 2023

ENVIADO A

Llamado de atención por la no permanencia de la profesional social de obra

 en el punto de atención al ciudadano.
CONSORCIO  VIAS 2023

14 DE NOVIEMBRE DE 2023

Se recibe aprobacion  de  la METODOLOGÍA CULTURA VIAL Y PARTICIPACIÓN COMUNITARIA,

Fotografía No. 2, Verificación de estado de Buzon satélite ubicado en el ingreso al parque NEUSA,Fotografía No. 1. Se verifica el estado del punto de atención  PAC.

REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDADES SOCIALES SEMANA No. 13.

INTERVENTORIA CONSORCIO INTEROBRAS CTO-818-2023



Informe semanal No. 15- del 17 de noviembre al 23 de noviembre.  

 



 

Informe semanal No. 16 - del 24 de noviembre al 30 de noviembre 

 

 

 

DEL AL 30/11/2023

CONSORCIO INTEROBRAS

INTEROBRAS

Respuesta a CIO-245-2023_Llamado de atención por la no asistencia del contratista al comité social #4

Informes semanales No. 13 y 14 con las observaciones subsanadas.

Observaciones Informe semanal No. 15. - Componente social

Volante No. 07 - levantamiento actas de vecindad 27/11/2023

COMITÉ VEEDURIASolicitud de visita técnica Veeduría por cardonal. 27/11/2023

PQR predio la esperanza vereda cardonal. 28/11/2023

Fotografía No. 3.TALLER DE CULTURA VIAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA Fotografía No. 4. TALLER DE CULTURA VIAL Y PARTICIPACION COMUNITARIA

Se envia Informe semanal No. 15. 27/11/2023 INTEROBRAS

INTEROBRASRespuesta a CIO-244-2023_Apremio por presunto incumplimiento en la atención al ciudadano 30/11/2023

COMITÉ VEEDOR

INTEROBRAS

CORESPONDECIA ENVIADA Y RECIBIDA

FECHA DE ENVIÓASUNTO ENVIADO A

Fotografía No. 2.Atención al punto SAU.  El dia 25 de noviembre se recibe PQR por  Iban Dario  xxx, reportando lo siguiente el dia 23 de novieembreFotografía No. 1. Instalación de Puntos Satélites de información en el Punto SAU.

REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDADES SOCIALES SEMANA No. 16.

308/11/2023

CONSORCIO VIAS 2023

INTEROBRAS

Solicitud de compartir "INFORME SOCIAL No. 2. VS.5.pdf 26/11/2023

27/11/2023

27/11/2023

VERSIÓN: 01

INFORME  SEMANAL CONTRATISTA DE OBRA

CÓDIGO: FOR-SOCIAL-01

PLAZO INICIAL: 

CONTRATISTA

CONTRATO No.: 

FECHA SEMANAL N° 16 24/11/2023

CONSORCIO VIAS 2023  Nit.: 901.722.635-3

CONTRATO 826 DE 2023

LOCALIZACIÓN DEL PROYECTO VEREDA CARDONAL-COGUA

2. REFERENCIA DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO "MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA"

EQUIVALE AL PLAZO TRANSCURRIDO DÍAS:

*FECHA DE SUSPENSIÓN:

VALOR INICIAL :

30 DE DICIEMBRE DE 2023

Para esta semana se  reportan (21) personas contratadas para la ejecución del contrato, se discriminan  de la siguiente manera (7) corresponden a Mano de Obra no Calificada, siendo (3) mujeres mano de obra 

no calificada  residentes del municipio de Cardonal - Cogua. Por otro lado, se cuenta con (14) empleados de mano de Obra Calificada.

En cuanto a los requerimientos del porcentaje de cumplimiento en la contratación de Mano de obra no Calificada  de  Cardonal - Cogua; El contratista CONSORCIO VIAS 2023, presenta un porcentaje de 

cumplimiento del 71.00% y un 14.% 00 de mujeres mano de obra No calificada.

Así mismo se continuar con la recepción de hojas de vida de los aspirantes MONC,y mediante correo electrónico y se enviaran  al área de recursos humanos para correspondiente tramite, sin embargo se 

mantienen en archivo para futuras contrataciones.

SUPERVISOR:

Se cuenta con los siguientes canales de atención por parte del contratista, por la auxiliar social,

Horario de atención a la comunidad: Miércoles de: 01:00 pm a 05:00 pm.

Sábados de: 08:00 am a 12:00 m. 

Ubicado en el Salón comunal- Municipio Cogua (Vereda El Cardonal).

Buzón de sugerencias ubicado en el parque NEUSA.

Email: gestionsocial826@gmail.com

Línea de atención: 3108023979

*Para la presente semana se recibio una PQR, por la comunidad de PQRSD, 

El 29 de noviembre del 2023, se conto con  la atención al punto SAU por la persona contratada para apoyo a la área social . 

Los días   24 al  27 de  noviembre se verifico la instalación del los puntos satélites de información  en los predios ya propuestos y aprobados por la interventoría. 

El dia  24 de noviembre  se realizo el  taller de participación comunitaria  a  los niños de la escuela Cardonal,   

No se realizo esta actividad en esta semana,

1-PROGRAMA DE ATENCIÓN A LA COMUNIDAD

2-PROGRAMA DE INFORMACIÓN Y DIVULGACIÓN

3-CULTURA VIAL Y PARTICIPACIÓN COMUNITARIA

4-MANO DE OBRA CONTRATADA CON ENFOQUE DE GÉNERO, DE DERECHOS Y DIFERENCIAL

5-INFRAESTRUCTURA DE PREDIOS Y SERVICIOS PÚBLICOS 

09 DE AGOSTO DE 2023

3.8 ASPECTOS SOCIALES

VALOR ADICIÓN(ES):

FECHA DE INICIACIÓN:

3. IDENTIFICACIÓN DE SITUACIONES PROBLEMÁTICAS - ANÁLISIS DE CAUSAS y/o COMENTARIOS

8.763.814.559,00$                                                                                                                                                                                                                                             

VALOR PAGADO:

VALOR ACTUALIZADO:

FECHA DE TERMINACIÓN:

*FECHA DE REINICIACIÓN:

VALOR POR PAGAR:



 

CONSORCIO VÍAS 2023  
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  Correspondencia enviada.  

  

  

INFORME DE GESTIÓN SOCIAL- NOVIEMBRE   

Anexo 9. 



  
No186 

Bogotá DC,7 de noviembre 2023  

Señores  

CONSORCIO INTEROBRAS   

Atn. Ing. ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ   

Representante Legal   

Referencia:  Contrato de Obra ICCU-826 de 2023, cuyo objeto es: “MANTENIMIENTO DE LA 

VÍA QUE CONDUCE DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA ENTRADA AL  

EMBALSE DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA”  

  

ASUNTO: RESPUESTA COMUINICADO CIO-190-2023 (Observaciones informe mensual de 

gestión social No. 2 Vs 2)  

  

Cordial saludo. 

En cumplimiento y respuesta al oficio NO. “CIO-190-2023”, nos permitimos remitir para su 

correspondiente revisión el informe de gestión social No. 2 Versión 3, con las observaciones 

subsanadas.  

 

Por lo anterior agradecemos su amable atención, quedando prestos a comentarios. Sin 

otro particular. 

 

 

 

Elaboró:  Revisó:  Aprobó  
Coord. TH y SGI  Gerente Financiero  Representante Legal  

Dirección:  Calle 15 Nº 13 –56 Edificio Torre 15 Ofc. 501 – 502  Ciudad / Dpto:  Duitama /Boyacá  
Email:  consorcioviasiccu826@gmail.com - metsapsas@gmail.com  

PBX:  (8) 7605427  Tel. Cel:  310 8023979  

 

  

CONSORCIO VÍAS 2023  

Nit.: 901.722.635-3  

SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD  Código: GG-FOR-13  
PROCESO: GESTIÓN GERENCIAL  Versión: 2  

OFICIO DE COMUNICACIÓN  
Fecha: 28/07/2021  

Página 1 de 2  

  

  

________________________  
I NG.  LUIS ALBERTO   
DIRECTOR DE   
CONSORCIO VIAS   
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No. 192 

 
Bogotá DC, 09 de Noviembre de 2023. 

 
 

Señores 

CONSORCIO INTEROBRAS 
Atn. Ing. ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ 
Representante Legal 

 

REFERENCIA: CONTRATO DE OBRA ICCU-826 DE 2023, CUYO OBJETO ES: 

“MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA 

LA ENTRADA AL EMBALSE DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA” 

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE GESTION SOCIAL No.03 

 

Cordial saludo: 

 

Por medio de la presente y en el cumplimiento de las obligaciones contractuales se remite informe 
mensual No.03, correspondiente al periodo del 01 al 31 de octubre de 2023. 

 

 
Agradezco la atención prestada y sin otro particular, 
 

 

 

 

ING. LUIS ALBERTO PÁJARO 

DIRECTOR DE OBRA 

CONSORCIO VÍAS 2023 
Anexo1. Metodología de cultura vial y participación:15 folios. 
Anexo 2. Volante de invitación a taller: 1 folio 

 

 
Elaboró: Revisó: Aprobó 

Coord. TH y SGI Representante Legal Representante Legal 

Dirección: Calle 15 Nº 13 –56 Edificio Torre 15 Ofc. 501 – 502 Ciudad / Dpto: Duitama /Boyacá 

Email: consorcioviasiccu826@gmail.com - metsapsas@gmail.com 
PBX: (8) 7605427 Tel. Cel: 310 8023979 

 

mailto:consorcioviasiccu826@gmail.com
mailto:metsapsas@gmail.com
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No. 193 

 
Bogotá DC, 10 de Noviembre de 2023. 

 
 

Señores 
CONSORCIO INTEROBRAS 
Atn. Ing. ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ 
Representante Legal 

 

REFERENCIA: CONTRATO DE OBRA ICCU-826 DE 2023, CUYO OBJETO ES: 

“MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA 

ENTRADA AL EMBALSE DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA” 

 

ASUNTO: RESPUESTA A COMUNICACIÓNES CIO-211-2023, Llamado de atención por la no 

atención de observaciones a Metodología Taller Cultura vial CIO-192-2023 Observaciones a la 

metodología de talleres de cultura vial V3. 

 

Cordial saludo: 

Por medio de la presente se da respuesta al comunicado emitido por la interventoría en los siguientes 
términos: 

1. Si bien, de común acuerdo con el contratista, Interventoría e ICCU la metodología a talleres 
inicialmente elaborada presentaría nueva estructuración, se solicita indicar a que comunicación de 
Interventoría se da respuesta. No debe perderse la trazabilidad de las observaciones que se realizan. 

 
De acuerdo con la observación generada por la interventoría y acatando la observación se manifiesta 
que el presente comunicado No. GG-FOR-13-163 de 26 de octubre de 2023, es respuesta al 
comunicado emitido por la interventoría No. CIO-171-2023 el cual fue respuesta comunicada GG-
FOR-13-129 del 13 de octubre de 2023 Observaciones a la metodología del taller #1 de cultura vial.  

2. Indicar en la metodología a que población especifica será dirigida el primer taller, que está incluido 
en la metodología cultura ciudanía neusa. ¿Población estudiantil y colindante? ¿O solo población 
estudiantil? ¿se realizarán dos talleres de la primera temática a dos poblaciones? 

En respuesta a lo anterior se indica que el cambio se refleja en la página 8, del Documento 
METODOLOGIA CULTURA VIAL Y PARTICIPACIÓN COMUNITARIA anexo, además se aclara que 



el taller 1 esta dirigido a la población estudiantil y comunidad colindante. 
 
Por otro lado, se aclara que se realizara un solo taller donde se involucre a las personas que va 
dirigido. 
 
 
3. Como se solicitó en las comunicaciones dirigidas por la interventoría a las versiones que han sido 
presentadas de esta metodología, se requiere presentar como anexo: materiales a utilizar, por 
ejemplo, si se mencionan fichas sobre seguridad vial, tomar fotografía de dichas fichas, laminas, 
ilustraciones de la vía, etc. 
 
De acuerdo con lo anterior se indica que se debe tener aprobada la metodología para generar el 
insumo que se indica, ya que se debe generar un costo para la materialización del taller. 
 
 
4.Este taller como mínimo debe tener duración de 1 hora. Tener en consideración que de acuerdo al 
plan de inversión social existen recursos económicos para realización de este taller que son 
reconocidos al contrato, por tanto, su realización, material, refrigerios, espacios deben contar con la 
calidad requerida. 
 
De acuerdo a la solicitud del tiempo se atiende la observación la cual se ve generado en el taller 1 y 
taller 2 del documento METODOLOGIA CULTURA VIAL Y PARTICIPACIÓN COMUNITARIA anexo, 
y por otro lado se manifiesta que se ha considerado en la realización de estos talleres el plan de 
inversión social que tiene el contrato de obra. 
 
5. De acuerdo con lo anterior, se solicita ajustar en el volante la hora. Mencionar solo la hora de inicio. 
 
En repuesta a lo anterior se anexa pieza de divulgación con el ajuste solicitado. 
 
6. Se solicita la aplicación del formato de evaluación a mínimo al 10% de los participantes. 
 
En cuanto a lo que se solicita se tendrá en cuenta a la hora de las evaluaciones de los talleres. 
 
 
 
 
 
Agradezco la atención prestada y sin otro particular, 
 

 

 

 

ING. LUIS ALBERTO PÁJARO 

DIRECTOR DE OBRA 

CONSORCIO VÍAS 2023 
Anexo1. Metodología de cultura vial y participación:15 folios. 
Anexo 2. Volante de invitación a taller: 1 folio 

 

 
Elaboró: Revisó: Aprobó 
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No. 197 

Bogotá DC, 20 de noviembre de 2023 

           - 

Señores 
CONSORCIO INTEROBRAS  
Atn. Ing. ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ  
Representante Legal 
 

REFERENCIA: CONTRATO DE OBRA ICCU-826 DE 2023, CUYO OBJETO ES: 

“MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA 

LA ENTRADA AL EMBALSE DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA” 

                                     

ASUNTO: RESPUESTA DERECHO DE PETICION IMPETRADO POR LA COMUNIDAD. 

 

Estimados Señores, dando alcance al derecho de petición impetrado, como contratista dentro 

del marco de las actividades del “CONTRATO DE OBRA ICCU-826 DE 2023, CUYO OBJETO 

ES: “MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA 

HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA”, nos permitimos dar respuesta.  

Tal y como se menciona en el escrito, el contrato goza de plena publicidad, desde su etapa 

precontractual, publicado en la plataforma SECOP II, bajo el número de proceso ICCU-LP-

025-2023, siendo la fecha de firma del mismo 16 de junio de 2023, a su vez se suscribió acta 

de inicio entre las partes el día 09 de agosto de 2023, si bien es cierto, fecha de finalización 

contemplada 30 de diciembre de 2023, por un valor total de $ 8.763.814.559.  

Como la comunidad lo exalta, el proyecto de referencia es de gran relevancia e importancia, 

razón por la cual, una vez inicio la etapa contractual y del desarrollo de la misma, las partes 

intervinientes, realizaron las visitas de obra necesarias, con el fin de realizar la verificación 

física y técnica detallada del corredor vial, evidenciándose que con el fin de dar un alcance 

mayor al proyecto fue viable realizar un ajuste al diseño de pavimentos de acuerdo a la 

información arrojada en los diseños de base estabilizada con emulsión asfáltica y cemento, 

mailto:consorcioviasiccu826@gmail.com
mailto:metsapsas@gmail.com
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así como la inclusión de ítems, generando lo anterior un mayor alcance al proyecto, puesto 

que se realizaría el reemplazo de la base estabilizada con emulsión asfáltica tipo BEE-1 y 

cemento por una base estabilizada con emulsión asfáltica CRL-1 y cemento, con el fin de 

mejorar el alcance de intervención y proceso constructivo, que se abordarán en el presente 

documento, interviniendo 5.2 km., inicialmente se tenía planeado intervenir 3.5 km. 

A su vez la base estabilizada reciclada de fresado podría ofrecer una mayor resistencia a la 

compresión y a las cargas, lo que sería beneficioso en áreas con tráfico pesado o condiciones 

climáticas adversas, el reciclaje de materiales fresados puede ser una opción sostenible al 

reutilizar materiales existentes en la carretera, reduciendo así la necesidad de extraer y 

transportar nuevos materiales, lo que ahorra recursos naturales y reduce costos. 

Además de lo anterior se generará ahorro en la cantidad de material de aporte y en el trasporte 

de este; debido a que en canteras cercanas no hay material certificado que cumpla con los 

requisitos que designa la norma INVIAS; por tal motivo es necesario transportar el material de 

la Cantera Agregados Gravas y Arenas la cual, si cumple con las exigencias que enuncia la 

norma, donde se encuentra ubicada a una distancia de 32 km del lugar del proyecto en 

referencia. 

Adicionalmente, se presentó la necesidad de incorporar el ítem no previsto de tablestacado 

metálico para la ejecución de las actividades del muro de contención en el PR 4+888, esta 

modificación fue necesaria por las siguientes razones técnicas: 

1. Condiciones del sitio: Durante el desarrollo del proyecto, se han identificado condiciones 

imprevistas del sitio, como suelos inestables por erosión y pérdida de capacidad portante por 

humedades excesivas en el suelo. Estas condiciones no estaban contempladas en el contrato 

original y requieren una solución específica para garantizar la estabilidad y seguridad del talud 

resultante en la excavación para la ejecución del muro de contención. 

2. Riesgo de colapso: La ausencia de un tablestacado adecuado aumenta significativamente 

el riesgo de colapso del talud resultante en la excavación. Esto podría dar lugar a daños 

materiales, retrasos en el proyecto y, lo que es más importante, riesgos para la seguridad de 

los trabajadores y el público en general. 

3. Cumplimiento de normativas: La instalación de un tablestacado es esencial para cumplir 

con las normativas relacionadas con la estabilidad y seguridad de las estructuras de 

contención en zonas de riesgo. El no tomar esta medida podría resultar en sanciones legales 

y financieras para la empresa. 

mailto:consorcioviasiccu826@gmail.com
mailto:metsapsas@gmail.com
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4. Sostenibilidad y ahorro a largo plazo: Aunque esta modificación representará un costo 

adicional, es importante destacar que garantizará la sostenibilidad a lo largo de la ejecución 

del proyecto. La inversión inicial en el tablestacado evitará reparaciones costosas. 

5. Consistencia con el diseño original: La incorporación del tablestacado se ha realizado de 

manera coherente con el diseño original del proyecto en términos de materiales, dimensiones 

y estética, lo que asegura una integración sin problemas con la obra existente. 

Esta justificación técnica respalda la necesidad crítica de la modificación del contrato de obra 

para incluir la instalación del tablestacado en el muro de contención. Esta acción es esencial 

para garantizar la seguridad, la integridad del proyecto y el cumplimiento de las regulaciones 

aplicables. 

A su vez, fue necesaria la inclusión de tubo Novafort de 36 pulgadas, lo anterior, para el muro 

de contención ubicado en el PR 4+880 donde se identificaron un conjunto de circunstancias 

de diseño que justifican la inclusión de ítem, el cual se indica en el diseño del muro de 

contención del PR 4+880, insumo que no estaba previsto en la especificación original del 

contrato.  

Como se informó a la interventoría del proyecto, se realizaron los traslados de información que 

contienen los argumentos técnicos sólidos mencionados anteriormente y respaldados por 

expertos. 

Teniendo en cuenta lo anterior el contratista solicito  la entidad la modificación del contrato de 

obra pública, con el fin de poder dar un mayor alcance pues será mayor el área a intervenir, 

además de brindar incluso unas garantías técnicas mayores a las estipuladas previamente, es  

de mencionar que dicho análisis, tanto por parte del contratista como de la interventoría y la 

entidad, requirió del tiempo necesario para hacer el estudio y la viabilización del mismo, pues 

se tuvieron que realizaran análisis de diseños con laboratorios privados externos y ajenos a 

los intervinientes. 

Adicionalmente a lo anterior en la visita realizada, se dispuso el frente de topografía, quien, 

una vez analizados los resultados, evidenciaron se debían retirar 7 árboles circunvecinos al 

área a intervenir, una vez verificado el propietario del inmueble se evidencia que ante quien se 

debía tramitar dicha solicitud era la Corporación Autónoma Regional, pues es la propietaria del 

inmueble. 

El contratista a la fecha ha realizado las actividades que dentro del alcance han sido posible 

desarrolla r, teniendo en cuenta que como lo evidencia la comunidad, hay maquinaria y 
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personal en obra pues fue necesario evacuar inicialmente actividades previas y de diseño, las 

cuales conciernen a entregables documentales.  

En cuanto al avance nos permitimos informar, que se están realizando las siguientes 

actividades  

Frente De Obra 1: 

Escuela Cardonal    

CONSTRUCCION DE FILTRO:  

Esta actividad se está   ejecutando   de acuerdo al Tramo donde se requiere  y se construye 

de acuerdo con el detalle técnico de Diseño. Incluye actividades de colocación de   Geotextil, 

lecho Filtrante y sello del Filtro. 

Por tramos   0 al   2 + 600        3 +020       2+914 

Frente De Obra 2: 

ACTIVIDAD BASE: Esta actividad se encuentra en ejecución consiste en el rompimiento de 

la superficie de la calzada para realizar la adición de los nuevos materiales buscando mejorar 

las condiciones de la superficie existente, preparándola   para la   instalación de la carpeta de 

Asfalto. 

Esta actividad la estamos ejecutando a partir de la Escuela Cardonal hacia el Neusa, entre los  

abcisados   0   al  1270  principalmente se realiza reciclado del material con la implementación 

del diseño para la Base  Estabilizad  con Emulsión y Cemento. 

Para la ejecución de esta actividad se cuenta con Equipo maquinaria amarilla, a la cual se le 

ha realizado mantenimiento con el fin de que sea apta para dar servicio durante la actividad; 

sin embargo, si se presenta algún contratiempo durante el proceso se cuenta en sitio con los 

mecánicos para dar el mantenimiento a los equipos. 

La ejecución Diaria de las actividades se viene registrando en la Bitácora de Obra, en la que 

se destaca principalmente el quehacer y el Avance en las actividades contractuales. 

Por otra parte, al momento de respuesta del derecho de petición se ha avanzado rápidamente, 

aumentando personal en obra, como contratistas nuestro interés siempre será el de dar 

cumplimiento cabal a las actividades propuestas, agradecemos el interés de la comunidad en 

velar por el desarrollo del mismo, estando seguros que el proyecto se llevará a feliz término.  

• Adjunto:  
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- Contrato 

- Acta de inicio  

- Programación 

Agradezco la atención prestada y sin otro particular, 

 

 

 

___________________________________ 

ING. JORGE ENRIQUE PINTO RIAÑO 

REPRESENTANTE LEGAL 

CONSORCIO VÍAS 2023 

 

 

 

ING.LUIS ALBERTO PAJARO 

DIRECTOR DE OBRA 

CONTRATO VIAS 2023 
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No. 204 
Bogotá DC, 20 de noviembre de 2023. 

 
 

Señores 
CONSORCIO INTEROBRAS 
Atn. Ing. ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ 
Representante Legal 

 

REFERENCIA: CONTRATO DE OBRA ICCU-826 DE 2023, CUYO OBJETO ES: 

“MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA 

LA ENTRADA AL EMBALSE DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA” 

ASUNTO: RESPUESTA COMUINICADO CIO-219-2023 (Observaciones informe 
mensual de gestión social No. 2 Vs 3). 

 

Cordial saludo: 

 
En cumplimiento y respuesta al oficio NO. “CIO-219-2023”, nos permitimos remitir para su 
correspondiente revisión el informe de gestión social No. 2 Versión 4, con las observaciones 
subsanadas. 
 
Por lo anterior agradecemos su amable atención, quedando prestos a comentarios. Sin 
otro particular. 

 
Agradezco la atención prestada y sin otro particular, 

 

 

 

ING. LUIS ALBERTO PÁJARO 

DIRECTOR DE OBRA 

CONSORCIO VÍAS 2023 
Anexo1. Metodología de cultura vial y participación:15 folios. 
Anexo 2. Volante de invitación a taller: 1 folio 
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No.205 
Bogotá DC, 20 de noviembre de 2023. 

 
 

Señores 
CONSORCIO INTEROBRAS 
Atn. Ing. ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ 
Representante Legal 

 

REFERENCIA: CONTRATO DE OBRA ICCU-826 DE 2023, CUYO OBJETO ES: 

“MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA 

HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, 

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA” 

 

ASUNTO: RESPUESTA A COMUNICACIÓNES CIO-227-2023, Llamado de 

atención por la no permanencia de la profesional social de obra en el punto de 

atención al ciudadano. 

 

Cordial saludo: 

Por medio de la presente se da respuesta al comunicado emitido por la interventoría en 
los siguientes términos: 

“En el marco de las obligaciones adquiridas en el contrato de interventoría ICCU No.818 
de 2023, el Consorcio Inter obras informa que luego de hacer verificación los días 8 y 11 
de noviembre de 2023 a la permanencia de la profesional social de obra en la atención al 
ciudadano en el Punto de Atención a la Comunidad aprobado se requiere explicar por qué 
no se encuentra presente la Profesional en Gestión Social en ejercicio de la atención a 
dicho  según horarios establecidos, como se evidencia en el siguiente registro fotográfico:” 

Se evidencia que la persona que estaba en atención al ciudadano no es la autorizada para 
tal fin, por lo que se solicita explicar en un tiempo no mayor a un (1) día hábil por qué se 
presenta dicha situación. 

De acuerdo con la observación anterior, el contratista de obra manifiesta que la persona   
que se encuentra en el punto de atención al ciudadano. Como lo indica el registró 
fotográfico del CIO-227-2023. Es la auxiliar social, persona contratada con un 100% de 
dedicación para el área social, la cual cuenta con las capacidades y habilidades para 



realizar la atención a la comunidad en los días del punto SAU, llevando registros y control 
de la información. 

Se hace referencia al documento ANEXO 1-ANEXO TECNICO, en su ítem No.7 
INFORMACIÓN SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL, en el apartado a. Requisitos de 
personal, el profesional social se le destino un porcentaje de dedicación del 40%, para 
realizar todas las actividades que requiere el PAGA y la ejecución de la obra.  

El sábado 11 de noviembre a la profesional social se le presento una calamidad domestica 
por la cual no pudo asistir como lo ha venido realizando desde que se encuentra en este 
cargo, no obstante, la auxiliar social como se muestra en el registro fotográfico da 
cumplimiento de la atención al ciudadano.  

Por último, de acuerdo con las necesidades del proyecto la profesional social, estará en 
el punto de atención SAU, los sábados y los miércoles este punto será atendido por la 
auxiliar social, se reitera por parte del contratista que la profesional social ha realizado 
presencia en las diferentes reuniones sostenidas con la comunidad y cuando la 
comunidad así lo requiere. 

 
 

 
 
 
 

Agradezco la atención prestada y sin otro particular, 
 

 

 

 

ING. LUIS ALBERTO 

PÁJARO DIRECTOR DE 

OBRA CONSORCIO VÍAS 

2023 

 

 

 

Elaboró: Revisó: Aprobó 

Coord. TH y SGI Representante Legal Representante Legal 

Dirección: Calle 15 Nº 13 –56 Edificio Torre 15 Ofc. 501 – 502 Ciudad / Dpto: Duitama /Boyacá 

Email: consorcioviasiccu826@gmail.com - metsapsas@gmail.com 
PBX: (8) 7605427 Tel. Cel: 310 8023979 

mailto:consorcioviasiccu826@gmail.com
mailto:metsapsas@gmail.com


 

 
 

 

CONSORCIO VÍAS 2023 
Nit.: 901.722.635-3 

SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD Código: GG-FOR-13 

PROCESO: GESTIÓN GERENCIAL Versión: 2 

OFICIO DE COMUNICACIÓN 
Fecha: 28/07/2021 

Página 1 de 1 

No. 222 
Bogotá DC, 23 de noviembre de 2023. 

 
 

Señores 
CONSORCIO INTEROBRAS 
Atn. Ing. ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ 
Representante Legal 

 

REFERENCIA: CONTRATO DE OBRA ICCU-826 DE 2023, CUYO OBJETO ES: 

“MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA 

ENTRADA AL EMBALSE DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA” 

ASUNTO: Respuesta al comunicado CIO 226 -2023. 

 

Cordial saludo: 

 
De acuerdo al asunto del presente comunicado el Consorcio Vías 2023, da respuesta al 
comunicado emitido por el área social de la interventoría No. “CIO-226-2023”, realizando las 
correcciones a las observaciones que se generaron al informe mensual No.03 versión 0, en el 
documento anexo al presente comunicado. 

 
 
 

Por lo anterior agradecemos su amable atención, quedando prestos a comentarios. Sin 
otro particular. 

 
 

 

 

ING. LUIS ALBERTO PÁJARO 

DIRECTOR DE OBRA 

CONSORCIO VÍAS 2023 
Anexo1. Informe mensual No.03 V 1. 
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No. 238 
Bogotá DC, 30 de noviembre de 2023. 

 
 

Señores 
CONSORCIO INTEROBRAS 
Atn. Ing. ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ 
Representante Legal 

 

REFERENCIA: CONTRATO DE OBRA ICCU-826 DE 2023, CUYO OBJETO ES: 

“MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA 

ENTRADA AL EMBALSE DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA” 

ASUNTO: Respuesta a CIO-244-2023_Apremio por presunto incumplimiento en 
la atención al ciudadano por la no permanencia de la profesional social de obra 
en el horario establecido en el documento PAGA. 

Cordial saludo: 

 
En respuesta al comunicado emitido por el área social de la interventoría CIO-244-2023. El Consorcio 
Vías 2023, realiza las siguientes apreciaciones. 
 
 
1. 
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Dado que la profesional social para realizar todas las actividades cuenta con una dedicación del 40%, 
lo cual en horas se establece de la siguiente manera. 
 

Horas semanales Horas mensuales 
Porcentaje de 

dedicación 

Horas de 
trabajo 

mensuales 

Horas de 
trabajo 

semanales 

47 188 40 % 75.2 18.8 

 
Por lo tanto y haciendo claridad en la dedicación que contemplo la supervisión se indica que la 
profesional social está cumpliendo con estas horas tanto en campo, labores de oficina, atendiendo el 
punto SAU, los sábados de 08:00 a.m. - 13:00 p.m. Para dar cumplimiento a lo requerido, en los días 
de la semana se la profesional social realiza actividades administrativas a las cuales les dedica un 
promedio de veinte (20) horas, para un total de dedicación de 25 horas a la semana, así mismo cuando 
se requiere de profesional para actividades no programadas se cuenta disposición de la profesional 
social, y en cumplimiento de   la dedicación que se tenía propuesta. Por ende, no se entiende por qué 
se genera un presunto incumplimiento por parte de la interventoría con la dedicación del profesional 
social. 
 
Por lo anterior agradecemos su amable atención, quedando prestos a comentarios. Sin 
otro particular. 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Instalación Punto satélite de información y Punto de atención SAU 
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Verificación del buzón de sugerencias y atención Punto SAU. 

 
 

Atención a la comunidad con inquietudes y Atención Punto SAU. 
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Señores 
CONSORCIO INTEROBRAS 
Atn. Ing. ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ 
Representante Legal 

 

REFERENCIA: CONTRATO DE OBRA ICCU-826 DE 2023, CUYO OBJETO ES: 

“MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA 

ENTRADA AL EMBALSE DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA” 

ASUNTO: Respuesta CIO-245-2023_Llamado de atención por la no asistencia 
del contratista al comité social #4 

 

Cordial saludo: 

 
En respuesta  a lo anterior el contratista CONSORCIO VÍAS 2023, manifiesta que el día del comité 
social No.04, no se pudo ingresar puesto  que se tenía comité interno ya establecido con el 
CONSOCIO VIAS 2023, el  cual no se pudo postergar, en acuerdo con lo anterior y sin tener la 
certeza si el comité social se realizaría en la hora y fecha especificada, esto debido a los cuatro (4) 
cambios que genero la supervisión durante el periodo;  de acuerdo a lo anterior se deja la trazabilidad 
de cambios y de la asistencia que se realizó por el contratista de obra.  

 
 
 

Por lo anterior agradecemos su amable atención, quedando prestos a comentarios. Sin 
otro particular. 

 
 

No.239 
Bogotá DC, 30 de noviembre de 2023. 
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IMEGENES QUE RELACIONANAN LOS CAMBIOS DE LA INVITACION A EL COMITÉ. 

 

mailto:consorcioviasiccu826@gmail.com
mailto:metsapsas@gmail.com


 
 

 
 

 

CONSORCIO VÍAS 2023 
Nit.: 901.722.635-3 

SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD Código: GG-FOR-13 
PROCESO: GESTIÓN GERENCIAL Versión: 2 

OFICIO DE COMUNICACIÓN 
Fecha: 28/07/2021 

Página 1 de 1 
  

 

 
 

Elaboró: Revisó: Aprobó 

Coord. TH y SGI Representante Legal Representante Legal 

Dirección: Calle 15 Nº 13 –56 Edificio Torre 15 Ofc. 501 – 502 Ciudad / Dpto: Duitama /Boyacá 

Email: consorcioviasiccu826@gmail.com - metsapsas@gmail.com 
PBX: (8) 7605427 Tel. Cel: 310 8023979 

 

 

mailto:consorcioviasiccu826@gmail.com
mailto:metsapsas@gmail.com


 
 

 
 

 

CONSORCIO VÍAS 2023 
Nit.: 901.722.635-3 

SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD Código: GG-FOR-13 
PROCESO: GESTIÓN GERENCIAL Versión: 2 

OFICIO DE COMUNICACIÓN 
Fecha: 28/07/2021 

Página 1 de 1 
  

 

 
 

Elaboró: Revisó: Aprobó 

Coord. TH y SGI Representante Legal Representante Legal 

Dirección: Calle 15 Nº 13 –56 Edificio Torre 15 Ofc. 501 – 502 Ciudad / Dpto: Duitama /Boyacá 

Email: consorcioviasiccu826@gmail.com - metsapsas@gmail.com 
PBX: (8) 7605427 Tel. Cel: 310 8023979 

 

IMEGEN DE MENSAJE ENVIADO POR LA PROFESIONAL SOCIAL DE INTERVENTORIA. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

mailto:consorcioviasiccu826@gmail.com
mailto:metsapsas@gmail.com


 
 

 
 

 

CONSORCIO VÍAS 2023 
Nit.: 901.722.635-3 

SISTEMA DE GESTIÓN DE CALIDAD Código: GG-FOR-13 
PROCESO: GESTIÓN GERENCIAL Versión: 2 

OFICIO DE COMUNICACIÓN 
Fecha: 28/07/2021 

Página 1 de 1 
  

 

 
 

Elaboró: Revisó: Aprobó 

Coord. TH y SGI Representante Legal Representante Legal 

Dirección: Calle 15 Nº 13 –56 Edificio Torre 15 Ofc. 501 – 502 Ciudad / Dpto: Duitama /Boyacá 

Email: consorcioviasiccu826@gmail.com - metsapsas@gmail.com 
PBX: (8) 7605427 Tel. Cel: 310 8023979 

 

IMEGEN SOLICITUD DE INGRESO POR LA PROFESIONAL SOCIAL DEL CONSORCIO VIAS 2023. 

 

 
. 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:consorcioviasiccu826@gmail.com
mailto:metsapsas@gmail.com


 

CONSORCIO VÍAS 2023  
Nit.: 901.722.635-3  

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

  Correspondencia recibida.  

  

  

INFORME DE GESTIÓN SOCIAL- NOVIEMBRE   

Anexo 10. 



                                                                             CIO-209-2023 

Al responder cite este numero 
________________________________________________________________________    
 

 
Dirección: Carrera 16A No. 80 - 94 Oficina 701 - Móvil: 317 3626651 - E-mail: cinterobras2023@gmail.com 

Bogotá D.C, Cundinamarca, Colombia  

Bogotá D.C. 3 de noviembre de 2023 

 

 

Señores 

CONSORCIO VIAS 2023 

Atn. Ing. Jorge Enrique Pinto Riaño 

Representante Legal  

Calle 15 N° 13-56 ED Torre 15 Of. 501 

Bogotá  

 

 

Referencia:  Contrato de Interventoría ICCU No.818 de 2023 Contrato de Obra ICCU-826 

de 2023, cuyo objeto es: “MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE 

DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE 

DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA” 

 

Asunto:  Respuesta al comunicado GG-FOR-13-CO-178 del 2 de noviembre 2023 - 

Aprobación condicionada del informe mensual de gestión social #1 V6 
 
 

 
Cordial saludo, 

La Interventoría - Consorcio Interobras, con base en lo establecido en el contrato descrito en 
la referencia, en cumplimiento de sus obligaciones contractuales en cumplimiento de sus 
obligaciones contractuales informa al contratista que una vez verificado su informe mensual 
#1 V6 del componente de dialogo ciudadano y comunicación se emite aprobación 
condicionada al documento considerando que los soportes originales de entrega de volantes 
de convocatoria a reunión de inicio y de levantamiento de actas de vecindad no se 
encuentran en físico luego de revisiones realizadas al Punto de Atención al Ciudadano los 
días 20 de septiembre, 4 de octubre y 30 de octubre. Por tanto, en la presentación del informe 
final del componente de gestión social deberán ser presentados en original. 

Sin embargo, si el Instituto de Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca solicita 
complementar información al particular, esta solicitud deberá ser atendida por el contratista 
en el tiempo estipulado. 
 
Se indica que la respuesta a esta comunicación y todas aquellas que se deriven del contrato 
en referencia y que se relacionen con los temas de la gestión de esta Interventoría, deberán 
ser remitidas al correo cinterobras2023@gmail.com. 
 

 

mailto:cinterobras2023@gmail.com
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Al responder cite este numero 
________________________________________________________________________    
 

 
Dirección: Carrera 16A No. 80 - 94 Oficina 701 - Móvil: 317 3626651 - E-mail: cinterobras2023@gmail.com 

Bogotá D.C, Cundinamarca, Colombia  

Atentamente,  

 

 

 

 

 

ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ  

Representante Legal  

CONSORCIO INTEROBRAS 
 

Elaboró: ETRB 

Revisó: ASC 

Copia: Laura Serna – laura.serna@cundinamarca.gov.co – apoyo a la supervisión social 

mailto:laura.serna@cundinamarca.gov.co


                                                                             CIO-211-2023 
Al responder cite este numero 

________________________________________________________________________    
 

 
Dirección: Carrera 16A No. 80 - 94 Oficina 701 - Móvil: 317 3626651 - E-mail: cinterobras2023@gmail.com 

Bogotá D.C, Cundinamarca, Colombia  

Bogotá D.C. 7 de noviembre de 2023 

 

 

Señores 

CONSORCIO VIAS 2023 

Atn. Ing. Jorge Enrique Pinto Riaño 

Representante Legal  

Calle 15 N° 13-56 ED Torre 15 Of. 501 

Bogotá  

 

 

Referencia:  Contrato de Interventoría ICCU No.818 de 2023 Contrato de Obra ICCU-826 

de 2023, cuyo objeto es: “MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE 

DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE 

DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA” 

 

Asunto:  Llamado de atención por la no atención de observaciones a Metodología 
Taller Cultura vial  

 

 
 
Cordial saludo, 

La Interventoría - Consorcio Interobras, con base en lo establecido en el contrato descrito en 
la referencia, en cumplimiento de sus obligaciones contractuales hace un llamado de 
atención al contratista para que presente de manera inmediata la metodología para el taller 
de cultura vial de acuerdo con lo expresado en nuestra comunicación CIO-192-2023 de 26 
de octubre. 

 
Se advierte que, cualquier retraso y/o coste adicional por el no cumplimiento de esta 
obligación contractual, será imputable al contratista. 

 

Se indica que la respuesta a esta comunicación y todas aquellas que se deriven del contrato 
en referencia y que se relacionen con los temas de la gestión de esta Interventoría, deberán 
ser remitidas al correo cinterobras2023@gmail.com. 
 

 

 

 

mailto:cinterobras2023@gmail.com


                                                                             CIO-211-2023 
Al responder cite este numero 

________________________________________________________________________    
 

 
Dirección: Carrera 16A No. 80 - 94 Oficina 701 - Móvil: 317 3626651 - E-mail: cinterobras2023@gmail.com 

Bogotá D.C, Cundinamarca, Colombia  

Atentamente,  

 

 

 

 

 

 

ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ  

Representante Legal  

CONSORCIO INTEROBRAS 
 

Elaboró: ETRB 

Revisó: ASC 

Copia: Laura Serna – laura.serna@cundinamarca.gov.co – apoyo a la supervisión social 

mailto:laura.serna@cundinamarca.gov.co
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Dirección: Carrera 16A No. 80 - 94 Oficina 701 - Móvil: 317 3626651 - E-mail: cinterobras2023@gmail.com 

Bogotá D.C, Cundinamarca, Colombia  

Bogotá D.C. 7 de noviembre de 2023 

 

 

Señores 

CONSORCIO VIAS 2023 

Atn. Ing. Jorge Enrique Pinto Riaño 

Representante Legal  

Calle 15 N° 13-56 ED TORRE 15 Of. 501 

Bogotá  

 

 

Referencia:  Contrato de Interventoría ICCU No.818 de 2023 Contrato de Obra ICCU-826 

de 2023, cuyo objeto es: “MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE 

DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE 

DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA” 

 

Asunto:  Solicitud atención a compromisos de comité social #3 de 18 octubre de 2023 
 

 
 
Cordial saludo, 

En el marco de las obligaciones adquiridas en el contrato de interventoría ICCU No.818 de 

2023 se solicita dar atención de manera inmediata a compromisos establecidos que no 

reportan cumplimiento según lo pactado en comité social #3: 

Compromiso Responsable 

Fecha de 
cumplimiento de 

acuerdo a 
comité social #3 

Estado 

Entrega copias de 
acta de vecindad 

Contratista 23/10/2023 

Se presentaron planillas de 
entrega, sin embargo se 
realizaron observaciones las 
cuales no han sido presentadas 
para verificación  

Entrega metodología 
ajustada de Taller #1 
cultura vial V3 

Contratista  23/08/2023 

Cumplido mediante 
comunicación 163 de 26 de 
octubre se remitió la metodología 
de los dos talleres. Sin embrago 
se generaron observaciones 
mediante comunicación CIO-
192-2023 de 26 de octubre las 
cuales no se han presentado 
ajustadas para verificación  



                                                                             CIO-212-2023 
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Dirección: Carrera 16A No. 80 - 94 Oficina 701 - Móvil: 317 3626651 - E-mail: cinterobras2023@gmail.com 

Bogotá D.C, Cundinamarca, Colombia  

Compromiso Responsable 

Fecha de 
cumplimiento de 

acuerdo a 
comité social #3 

Estado 

Entrega Informe 
mensual #1 V4 

Contratista 18/10/2023 
Cumplido, se aprobó la V6 
mediante comunicado CIO-209-
2023 de 2 noviembre 

Entrega de Informe 
mensual #2 V2 

Contratista 19/10/2023 
Cumplido sin embargo se 
presentaron observaciones a la V2. 
Plazo entrega V3 7 de noviembre 

Visita a obra ICCU- 
Contratista - 
Interventoría 

Contratista – 
Interventoría - 

ICCU 
30/10/2023 Cumplido  

Fortalecimiento de 
divulgación sobre 
PAC (generación, 
entrega de pieza 
informativa sobre 
PAC a toda la 
comunidad) 

Contratista 23/10/2023 

Se presentó propuesta de 
instalación PSI pero se 
generaron observaciones el 26 
de octubre. No se ha presentado 
subsanación al particular 

Rta a comunicación  
CIO-165-2023 
solicitud estado 
PQRSD 

Contratista 23/10/2023 
Sin información o evidencia al 
respecto de su cumplimiento 

Seguimiento a la 
conformación de la 
Veeduría 

Contratista 25/10/2023 
Sin información o evidencia al 
respecto de su cumplimiento 

 

De acuerdo con lo anterior se requiere atender los compromisos que no han surtido gestión 

cuyos tiempos expiraron. 

Se indica que la respuesta a esta comunicación y todas aquellas que se deriven del contrato 
en referencia y que se relacionen con los temas de la gestión de esta Interventoría, deberán 
ser remitidas al correo cinterobras2023@gmail.com  
 

Atentamente,  

 

 

 

 

 

ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ  

Representante Legal  

CONSORCIO INTEROBRAS 
 

Elaboró: ETR 

Revisó: ASC 

Anexo: N/A 

Copia: ICCU Dra Laura Serna – Apoyo a supervisión social 

mailto:cinterobras2023@gmail.com


                                                                             CIO-218-2023 
Al responder cite este numero 

________________________________________________________________________    
 

 
Dirección: Carrera 16A No. 80 - 94 Oficina 701 - Móvil: 317 3626651 - E-mail: cinterobras2023@gmail.com 

Bogotá D.C, Cundinamarca, Colombia  

Bogotá D.C. 9 de noviembre de 2023 

 

 

Señores 

CONSORCIO VIAS 2023 

Atn. Ing. Jorge Enrique Pinto Riaño 

Representante Legal  

Calle 15 N° 13-56 ED Torre 15 Of. 501 

Bogotá  

 

 

Referencia:  Contrato de Interventoría ICCU No.818 de 2023 Contrato de Obra ICCU-826 

de 2023, cuyo objeto es: “MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE 

DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE 

DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA” 

 

Asunto:  Llamado de atención por la No presentación del informe mensual de gestión 
social #3 V1 

 

 
 
 
Cordial saludo, 

La Interventoría - Consorcio Interobras, con base en lo establecido en el contrato descrito en 
la referencia, en cumplimiento de sus obligaciones contractuales hace un llamado de 
atención al contratista para que presente de manera inmediata el informe mensual de gestión 
social #3 V1, el cual debía presentarse el día 8 de noviembre de acuerdo con los tiempos 
requeridos contractualmente 

Se advierte que, cualquier retraso y/o coste adicional por el no cumplimiento de esta 
obligación contractual, será imputable al contratista. 

 
Se indica que la respuesta a esta comunicación y todas aquellas que se deriven del contrato 
en referencia y que se relacionen con los temas de la gestión de esta Interventoría, deberán 
ser remitidas al correo cinterobras2023@gmail.com. 
 

 

 

 

mailto:cinterobras2023@gmail.com
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Dirección: Carrera 16A No. 80 - 94 Oficina 701 - Móvil: 317 3626651 - E-mail: cinterobras2023@gmail.com 

Bogotá D.C, Cundinamarca, Colombia  

Atentamente,  

 

 

 

 

 

 

ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ  

Representante Legal  

CONSORCIO INTEROBRAS 
 

Elaboró: ETRB 

Revisó: ASC 

Copia: Laura Serna – laura.serna@cundinamarca.gov.co – apoyo a la supervisión social 

mailto:laura.serna@cundinamarca.gov.co
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Dirección: Carrera 16A No. 80 - 94 Oficina 701 - Móvil: 317 3626651 - E-mail: cinterobras2023@gmail.com 

Bogotá D.C, Cundinamarca, Colombia  

Bogotá D.C. 9 de noviembre de 2023 

 

 

Señores 

CONSORCIO VIAS 2023 

Atn. Ing. Jorge Enrique Pinto Riaño 

Representante Legal  

Calle 15 N° 13-56 ED Torre 15 Of. 501 

Bogotá  

 

 

Referencia:  Contrato de Interventoría ICCU No.818 de 2023 Contrato de Obra ICCU-826 

de 2023, cuyo objeto es: “MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE 

DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE 

DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA” 

 

Asunto:  Respuesta al comunicado GG-FOR-13-186 de 7 de noviembre de 2023 - 
Observaciones informe mensual de gestión social #2 V2 

 
 
 

 
Cordial saludo, 

La Interventoría - Consorcio Interobras, con base en lo establecido en el contrato descrito en 
la referencia, en cumplimiento de sus obligaciones contractuales y una vez revisado el 
comunicado del asunto nos permitimos informar las siguientes observaciones al documento 
informe mensual de gestión social #2 V2: 

 

 El periodo del informe reportado en la página 1 no corresponde 

 Falta la firma del director de obra. 

 Como se solicitó en la comunicación CIO-168-2023, se solicita hacer adecuado uso 
de mayúsculas y edición del documento. Hay palabras mal escritas, espacios 
prolongados entre numerales o párrafos que hacen ver desproporcionado el 
documento 

 De acuerdo con lo requerido en la comunicación CIO-168-2023, Subprograma de 
atención a la comunidad: falta mencionar el llamado de atención realizado por la 
interventoría considerando que la profesional social no estaba atendiendo a la 
comunidad en el sitio según horario establecido, por lo que se solicita explicar y/o 
complementar con que comunicación se le dio respuesta a interventoría. En caso 
que no se haya dado respuesta indicarlo y proyectar cuando se realizará 
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Dirección: Carrera 16A No. 80 - 94 Oficina 701 - Móvil: 317 3626651 - E-mail: cinterobras2023@gmail.com 

Bogotá D.C, Cundinamarca, Colombia  

 El registro fotográfico presentado en la página no corresponde al período de este 
informe. 

 En la tabla 3, no se evidencia la fecha de instalación de los buzones; no se evidencia 
la información de uno de los buzones solicitados y ofertados en el PAGA.  

 Hay incongruencia en esta afirmación: “Cumplir con la atención a la comunidad, 
resolviendo o subsanando el 100% de las PQRSD presentadas en el presente 
periodo, para el presente periodo se dio respuesta mediante oficio, sin embargo, no 
se dio respuesta a la PQRSD recibida, incumplimiento con el 0% de atención en 
respuesta.” Revisar la redacción y resultado de esta gestión, no es coherente 
considerando que en su comunicación se mencionan que la respuesta se dio en el 
siguiente periodo. 

 Esta información de la página: “durante el presente periodo se realizó apertura y 
puesta en funcionamiento de este, sin embargo, no se contó con apertura y atención 
durante el miércoles 20 del presente mes y año, sin previa notificación” no es 
comprensible. ¿A que no se dio apertura? 

 En la página 13 se solicita indicar el código del subprograma 

 En la tabla 4 no es comprensible de que tratan los oficios remitidos, ¿todos son de 
PMT?. Esta tabla es para ilustrar el consolidado acumulado de los volantes 
divulgados en el contrato o solo del periodo. 

 Ajustar indicador de cumplimiento de las actividades de divulgación con la cantidad 
volantes entregados en periodos anteriores. 

 Corregir en página 18, tanto en el texto como en la tabla 6 que Cardonal es una 
Vereda, no un municipio. 

 Se solicita presentar tabla con las actas de vecindad levantadas, mencionando el 
oficio con el cual se aprobaron 

 Se reitera lo solicitado en nuestra comunicación CIO-190-2023: Indicar en el 
subprograma de mano de obra contratada si se recibió respuesta de la ARN u otras 
entidades al respecto de HV para vinculación de reincorporados 

 Falta en el subprograma de manejo de infraestructura, el indicador de las actas de 
compromiso que, si bien no se causaron en dicho periodo, debe ser presentado en 
todos los informes mensuales con el objetivo de evidenciar la trazabilidad al respecto. 

 Hay imprecisiones en la información presentada en la tabla 9 ya que el informe 
mensual #1 fue presentado en varias ocasiones durante este periodo. se solicita 
presentar toda la trazabilidad al particular de los informes mensuales presentadas en 
este periodo: oficio de remisión del contratista y oficio de respuesta de la interventoría 

 Hay imprecisión en los oficios que remitio la interventoría al contratista ya que para 
septiembre fueron notificados 33 oficios y el contratista solo relaciona 16 

 

 Observaciones a los anexos: 

o Se solicita presentar lo registros fotográficos nuevamente ya que se ven mal 
escaneados y en algunos casos no se aprecia información que contienen los 
formatos. Esto también fue requerido para el informe mensual #1 

o Se solicita presentar de manera adecuada el formato del anexo 7. Falta firma 
de profesional social contratista. 
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Dirección: Carrera 16A No. 80 - 94 Oficina 701 - Móvil: 317 3626651 - E-mail: cinterobras2023@gmail.com 

Bogotá D.C, Cundinamarca, Colombia  

o Se reitera tal y como se solicitó para el informe mensual #1 que los formatos, 
panillas etc, deben ser presentados a esta interventoría previamente para 
verificación antes de la presentación del informe mensual del periodo. 

o En el anexo de correspondencia recibida, se evidencia que la firma del 
director de interventoría ha tenido presunta alteración. Se solicita presentar 
los oficios tal y como son remitidos para conocimiento del contratista 

De acuerdo con lo anterior, se solicita presentar nuevamente este informe en su versión 4 
en un tiempo no mayor a un (1) día hábil a partir del recibo de esta comunicación. 

 
Se indica que la respuesta a esta comunicación y todas aquellas que se deriven del contrato 
en referencia y que se relacionen con los temas de la gestión de esta Interventoría, deberán 
ser remitidas al correo cinterobras2023@gmail.com. 
 

Atentamente,  

 

 

 

 

 

 

ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ  

Representante Legal  

CONSORCIO INTEROBRAS 
 

Elaboró: ETRB 

Revisó: ASC 

Copia: Laura Serna – laura.serna@cundinamarca.gov.co – apoyo a la supervisión social 

mailto:cinterobras2023@gmail.com
mailto:laura.serna@cundinamarca.gov.co
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Dirección: Carrera 16A No. 80 - 94 Oficina 701 - Móvil: 317 3626651 - E-mail: cinterobras2023@gmail.com 

Bogotá D.C, Cundinamarca, Colombia  

Bogotá D.C. 14 de noviembre de 2023 

 

 

Señores 

CONSORCIO VIAS 2023 

Atn. Ing. Jorge Enrique Pinto Riaño 

Representante Legal  

Calle 15 N° 13-56 ED Torre 15 Of. 501 

Bogotá  

 

 

Referencia:  Contrato de Interventoría ICCU No.818 de 2023 Contrato de Obra ICCU-826 

de 2023, cuyo objeto es: “MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE 

DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE 

DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA” 

 

Asunto:  Respuesta a su comunicación GG-FOR-13-193 radicado de 14 de noviembre 
Aprobación Metodología Subprograma Cultura Vial y Participación Ciudadana 
V3 

 
 
 
Cordial saludo, 

La Interventoría - Consorcio Interobras, con base en lo establecido en el contrato descrito en 
la referencia, y una vez verificado el contenido de su comunicación emite Aprobación a la 

Versión 3 de la metodología propuesta para desarrollo de los dos (2) talleres ofertados en el 
PAGA correspondientes al subprograma Cultura Vial y Partipacion Ciudadana.  

De acuerdo con lo anterior, se insta a realizar todos los esfuerzos tendientes a dar 
cumplimiento a esta obligación contractual advirtiendo que, cualquier retraso y/o coste 
adicional por el no cumplimiento de esta obligación contractual, será imputable al contratista. 

 
Se indica que la respuesta a esta comunicación y todas aquellas que se deriven del contrato 
en referencia y que se relacionen con los temas de la gestión de esta Interventoría, deberán 
ser remitidas al correo cinterobras2023@gmail.com. 
 

 

 

 

mailto:cinterobras2023@gmail.com
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Bogotá D.C, Cundinamarca, Colombia  

Atentamente,  

 

 

 

 

 

ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ  

Representante Legal  

CONSORCIO INTEROBRAS 
 

Elaboró: ETRB 

Revisó: ASC 

Copia: Laura Serna – laura.serna@cundinamarca.gov.co – apoyo a la supervisión social 

mailto:laura.serna@cundinamarca.gov.co
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Bogotá D.C, Cundinamarca, Colombia  

Bogotá D.C. 14 de noviembre de 2023 

 

 

Señores 

CONSORCIO VIAS 2023 

Atn. Ing. Jorge Enrique Pinto Riaño 

Representante Legal  

Calle 15 N° 13-56 ED TORRE 15 Of. 501 

Bogotá  

 

 

 

Referencia:  Contrato de Interventoría ICCU No.818 de 2023 Contrato de Obra ICCU-826 

de 2023, cuyo objeto es: “MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE 

DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE 

DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA” 

 

Asunto:  Solicitud presentación de preacta social periodo 9 a 31 de agosto 2023 y 
preacta social periodo 1° a 30 de septiembre de 2023 

 

 
 
 
Cordial saludo, 

En el marco de las obligaciones adquiridas en el contrato de interventoría ICCU No.818 de 
2023 y conforme a sus obligaciones contractuales y confirme a la ejecución del plan de 
inversión social, se solicita presentar para revisión en un tiempo no mayor a tres (3) días 
habiles la preacta social del periodo 9 a 31 de agosto y preacta social periodo 1° a 30 de 
septiembre de 2023. 

 

Se indica que la respuesta a esta comunicación y todas aquellas que se deriven del contrato 
en referencia y que se relacionen con los temas de la gestión de esta Interventoría, deberán 
ser remitidas al correo cinterobras2023@gmail.com  
 

 

 

 

 

 

mailto:cinterobras2023@gmail.com
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Atentamente,  

 

 

 

 

 

ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ  

Representante Legal  

CONSORCIO INTEROBRAS 
 

Elaboró: ETR 

Revisó: ASC 

Anexo: N/A 

Copia: ICCU Dra Laura Serna – Apoyo a supervisión social 
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Señores 

CONSORCIO VIAS 2023 

Atn. Ing. Jorge Enrique Pinto Riaño 

Representante Legal  

Calle 15 N° 13-56 ED Torre 15 Of. 501 

Bogotá  

 

 

 

Referencia:  Contrato de Interventoría ICCU No.818 de 2023 Contrato de Obra ICCU-826 

de 2023, cuyo objeto es: “MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE 

DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE 

DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA” 

 

Asunto:  Respuesta al comunicado GG-FOR-13-192 del 10 de noviembre de 2023 - 

Observaciones informe mensual de gestión social #3 V0 
 

 
 
Cordial saludo, 

La Interventoría - Consorcio Interobras, con base en lo establecido en el contrato descrito en 
la referencia, en cumplimiento de sus obligaciones contractuales y una vez revisado el 
comunicado del asunto nos permitimos informar las siguientes observaciones al documento 
informe mensual de gestión social #3 V0: 

 

 Ajustar tamaño y tipo de letra de todo el documento ya que se evidencian de dos 
tipos. También se solicita hacer uso adecuado de mayúsculas. Esta observación es 
reiterativa en todos los informes presentados a la fecha por lo que se hace un llamado 
de atención para que ello sea subsanado. 

 Verificar en la portada del informe la versión de este documento. Falta firma del 
director de obra. 

 Se reitera (como se solicitó para el informe #1) que los anexos deben ser organizados 
y presentados de acuerdo con cada subprograma del PAGA aprobado. Por ejemplo: 
Anexo 4 – Subprograma Cultura Vial, subanexo xxxxx y así con cada subprograma. 
Por ello esto debe ser subsanado tanto en la tabla de anexos como en el nombre de 
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cada anexo. Esta observación es reiterativa en todos los informes presentados a la 
fecha por lo que se hace un llamado de atención para que ello se vuelva a presentar. 

 Se solicita indicar en el subprograma de atención a la comunidad si se presentaron 
o no solicitudes ciudadanas en este periodo.  

 Se solicita indicar presentar la evidencia de la ubicación del segundo buzón satélite 
el cual se aprobó ubicarse en el salón comunal de la vereda Cardonal. 

 Se solicita en el subprograma de cultura vial: se solicita incluir la trazabilidad de 
solicitud de la metodología de primer taller de cultura.  

 En el subprograma de mano de obra contratada se solicita la presentación del 
informe SST de este periodo en donde se pueda evidenciar la relación de la MONC 
y vinculación de mujeres al contrato de manera que, se pueda cruzar la información 
al particular. 

De acuerdo con lo anterior, se indica que, si hay diferencias entre los reportado por 
el componente SST y social en esta materia, se solicitará al contratista el ajuste 
según la vinculación que haya reportado el área SST. 

 Se solicita indicar resultado de la gestión ante la ARN y Agencia de Empleo de 
Cundinamarca ya que no se evidencia cumplimiento de esta obligación contractual. 

 Esta información del subnumeral 2.7 no es congruente: “Para este periodo se tiene 
programado la entrega del informe mensual No.3 Vs1, para el día 09 de octubre de 
2023.” 

 En el subnumeral de Informes mensuales, se solicita mencionar las observaciones 
realizadas por la interventoría (en una tabla) al particular de los informes mensuales 
1 y 2  

 Se solicita complementar la información de la tabla 10 ya que esta incompleta. 
Fueron mas los oficios remitidos al contratista. 

 Observaciones a los anexos: 

o Se solicita volver a presentar los anexos por cada subprograma. Así como se 
presentan no se da cuenta de trazabilidad de cada uno de ellos. 

o El anexo del consolidado de PQRSD no es legible. Se solicita volver a 
presentar y organizarlo de manera horizontal 

o El anexo del registro fotográfico de entrega de copia de actas de vecindad 
(página 56) está cortado y mal ubicado. 

o Se solicita presentar la preacta social del periodo 

o Mejorar la edición de los anexos: 
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Se evidencia desorden en los mismos, se solicita que al unir el documento sean 
revisados y se constate que se ven adecuadamente 

 

De acuerdo con lo anterior, se solicita presentar nuevamente este informe en su versión 1 
en un tiempo no mayor a dos (2) días hábiles a partir del recibo de esta comunicación. 

 
Se indica que la respuesta a esta comunicación y todas aquellas que se deriven del contrato 
en referencia y que se relacionen con los temas de la gestión de esta Interventoría, deberán 
ser remitidas al correo cinterobras2023@gmail.com. 
 

Atentamente,  

 

 

 

 

 

 

ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ  

Representante Legal  

CONSORCIO INTEROBRAS 
 

Elaboró: ETRB 

Revisó: ASC 

Copia: Laura Serna – laura.serna@cundinamarca.gov.co – apoyo a la supervisión social 

mailto:cinterobras2023@gmail.com
mailto:laura.serna@cundinamarca.gov.co
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Señores 

CONSORCIO VIAS 2023 

Atn. Ing. Jorge Enrique Pinto Riaño 

Representante Legal  

Calle 15 N° 13-56 ED Torre 15 Of. 501 

Bogotá  

 

 

Referencia:  Contrato de Interventoría ICCU No.818 de 2023 Contrato de Obra ICCU-826 

de 2023, cuyo objeto es: “MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE 

DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE 

DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA” 

 

Asunto:  Llamado de atención por la no permanencia de la profesional social de obra 
en el punto de atención al ciudadano. 

 

 
 
Cordial saludo, 

En el marco de las obligaciones adquiridas en el contrato de interventoría ICCU No.818 de 
2023, el Consorio Interobras informa que luego de hacer verificación los días 8 y 11 de 
noviembre de 2023 a la permanencia de la profesional social de obra en la atención al 
ciudadano en el Punto de Atención a la Comunidad aprobado se requiere explicar por qué 
no se encuentra presente la Profesional en Gestión Social en ejercicio de la atención a dicho 
según horarios establecidos, como se evidencia en el siguiente registro fotográfico: 
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Se evidencia que la persona que estaba en atención al ciudadano no es la autorizada para 
tal fin, por lo que se solicita explicar en un tiempo no mayor a un (1) día hábil por qué se 
presenta dicha situación. 

 
Se indica que la respuesta a esta comunicación y todas aquellas que se deriven del contrato 
en referencia y que se relacionen con los temas de la gestión de esta Interventoría, deberán 
ser remitidas al correo cinterobras2023@gmail.com. 
 

Atentamente,  

 

 

 

 

 

 

ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ  

Representante Legal  

CONSORCIO INTEROBRAS 
 

Elaboró: ETRB 

Revisó: ASC 

Copia: Laura Serna – laura.serna@cundinamarca.gov.co – apoyo a la supervisión social 

mailto:cinterobras2023@gmail.com
mailto:laura.serna@cundinamarca.gov.co


                                                                             CIO-230-2023 
Al responder cite este numero 

________________________________________________________________________    
 

 
Dirección: Carrera 16A No. 80 - 94 Oficina 701 - Móvil: 317 3626651 - E-mail: cinterobras2023@gmail.com 

Bogotá D.C, Cundinamarca, Colombia  

Bogotá D.C. 21 de noviembre de 2023 

 

 

Señores 

CONSORCIO VIAS 2023 

Atn. Ing. Jorge Enrique Pinto Riaño 

Representante Legal  

Calle 15 N° 13-56 ED Torre 15 Of. 501 

Bogotá  

 

 

Referencia:  Contrato de Interventoría ICCU No.818 de 2023 Contrato de Obra ICCU-826 

de 2023, cuyo objeto es: “MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE 

DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE 

DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA” 

 

Asunto:  Respuesta comunicación GG-FOR-205 Reiteración llamado de atención por 
la no permanencia de la profesional social de obra en el punto de atención al 
ciudadano. 

 

 
Cordial saludo, 

En el marco de las obligaciones adquiridas en el contrato de interventoría ICCU No.818 de 
2023, el Consorcio Interobras reiterar el llamado de atención comunicación CIO-227-2023 y 
dando respuesta a lo expresado en su comunicación del asunto: 

 

1. El contratista de obra presentó un horario de atención a la ciudadanía en el 
documento PAGA el cual fue aprobado mediante comunicación CIO-079-2023 de 8 
de septiembre de 2023. Con base en ello, el contratista debe cumplir a cabalidad lo 
ofertado en el documento PAGA. 

Así pues, no se avala que de manera arbitraria el contratista informe en su 
comunicación que la profesional social de obra no atenderá el día miércoles de cada 
semana. 

2. Por otro lado, se indica que el cargo “Auxiliar Social” no es contractual, por tanto, el 
contratista no está autorizado para crear cargos que no estén expresamente en el 
contrato y/o autorizados por el ICCU y la interventoría. 

3. Aun cuando fuese aprobado el cargo “Auxiliar social” este debería someterse a 
consideración de un perfil que cumpliera con la idoneidad según Núcleo Básico de 
las Ciencias Sociales; de acuerdo con lo evidenciado en campo, la trabajadora que 
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obra de “Auxiliar social” no cuenta con el perfil profesional requerido en el Núcleo 
Base de las Ciencias Sociales. 

Adicionalmente se aclara que cualquier personal adicional al estipulado en el anexo 
técnico es a cuenta y coste del contratista previa autorización de la interventoría y el 
ICCU.  

 

4. Así pues, se insta al contratista a que la profesional social de obra cumpla con la 
atención al ciudadano en el horario de atención establecido el cual no supera la 
dedicación de 40% para el contrato. 

En este punto, se solicita a partir de la fecha todos los días viernes, se presente al 
correo de la interventoría cinterobras2023@gmail.com y 
socialinterventoriaiccu818@gmail.com la disposición de horas del profesional social 
de obra para el contrato para semana siguiente a la del reporte de informe semanal 

 
De acuerdo con lo anterior, se advierte que, el incumplimiento de la obligación en materia de 

personal en los términos previstos en el Anexo Técnico, dará como consecuencia informar 

a la entidad contratante esta situación, recomendando que inicie el respectivo proceso 

sancionatorio indicado en el contrato de obra previsto en la Cláusula 16 para conminar al 

contratista al cumplimiento de sus obligaciones. 

Se indica que la respuesta a esta comunicación y todas aquellas que se deriven del contrato 
en referencia y que se relacionen con los temas de la gestión de esta Interventoría, deberán 
ser remitidas al correo cinterobras2023@gmail.com. 
 

Atentamente,  

 

 

 

 

 

ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ  

Representante Legal  

CONSORCIO INTEROBRAS 
 

Elaboró: ETRB 

Revisó: ASC 

Copia: Laura Serna – laura.serna@cundinamarca.gov.co – apoyo a la supervisión social 

mailto:cinterobras2023@gmail.com
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mailto:cinterobras2023@gmail.com
mailto:laura.serna@cundinamarca.gov.co
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Interventoria social ICCU Neusa <socialinterventoriaiccu818@gmail.com>

Volante No. 5 - Reunión extraordinaria vereda Cardonal.
2 mensajes

CONSORCIO VIAS 2023 <gestionsocial826@gmail.com> 20 de noviembre de 2023, 12:44
Para: Interventoria social ICCU Neusa <Socialinterventoriaiccu818@gmail.com>
Cco: Socialinterventoriaiccu818@gmail.com

Señores
CONSORCIO INTEROBRAS
Atn. Ing. ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ
Representante Legal
 

REFERENCIA: CONTRATO DE OBRA  ICCU-826 DE 2023, CUYO OBJETO ES:  “MANTENIMIENTO DE
LA VÍA QUE CONDUCE DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE DEL
NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA”

 El sábado 18 de noviembre de 2023, el presidente del comité de veeduría de la vereda cardonal,
el señor Rafael Sarmiento, se acercó al punto de atención SAU para presentarse y así mismo
solicitar a la profesional social del contratista de obra que de manera urgente se realice una
reunión  con la comunidad de la vereda, con el fin de que el contratista de obra informe a los
habitantes de la vereda sobre el avance y las actividades que se vienen realizando en la obra. Por
tal motivo envió para su revisión y aprobación el siguiente volante: 

Volante No. 5 - Reunión extraordinaria con la comunidad de la vereda Cardonal.

 Cordialmente.

CONSORCIO VIAS 2023
Salón comunal- Municipio Cogua (Vereda El Cardonal).
Correo electrónico:gestionsocial826@gmail.com
Móvil: 3213260538.

05-VOLANTE REUNION EXTRAORDINARIA NOVIEMBRE.pdf
455K

Interventoria social ICCU Neusa <socialinterventoriaiccu818@gmail.com> 20 de noviembre de 2023, 13:10
Para: CONSORCIO VIAS 2023 <gestionsocial826@gmail.com>
Cc: CONSORCIO INTEROBRAS <cinterobras2023@gmail.com>, CONSORCIO VÍAS 2023 <consorcioviasiccu826@gmail.com>,
laura.serna@cundinamarca.gov.co

Buenas tardes Viviana;

En atención a que durante la reunión de inicio se indicó a todos los participantes que las solicitudes de información que tuviese
una posible veeduría (que a futuro se conformará), se atenderían por medio de canal escrito previa recepción en el punto de
atención (presencial y/o por correo electrónico) y/o remitidas a ICCU.
De esto tenía conocimiento también el contratista.

Por tanto, no se dará a trámite a este volante.

mailto:gestionsocial826@gmail.com
mailto:gestionsocial826@gmail.com
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e43ab05800&view=att&th=18bedd55d9e37c68&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_lp75yxaq0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e43ab05800&view=att&th=18bedd55d9e37c68&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_lp75yxaq0&safe=1&zw


26/11/23, 15:31 Gmail - Volante No. 5 - Reunión extraordinaria vereda Cardonal.
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Se debe entonces, realizar acercamiento con las personas solicitantes de esta reunión, abrir las PQRSD que sean necesarias
con las solicitudes que tengan y dar trámite de acuerdo a los términos de la Ley 1756 de 2015.

Quedamos atentos.
[El texto citado está oculto]
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Bogotá D.C. 27 de noviembre de 2023 

 

 

Señores 

CONSORCIO VIAS 2023 

Atn. Ing. Jorge Enrique Pinto Riaño 

Representante Legal  

Calle 15 N° 13-56 ED Torre 15 Of. 501 

Bogotá  

 

 

Referencia:  Contrato de Interventoría ICCU No.818 de 2023 Contrato de Obra ICCU-826 

de 2023, cuyo objeto es: “MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE 

DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE 

DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA” 

 

Asunto:  Requerimiento reporte apertura de PQRSD Veeduría   
 

 
 
Cordial saludo, 

La Interventoría - Consorcio Interobras, con base en lo establecido en el contrato descrito en 
la referencia, en cumplimiento de sus obligaciones contractuales solicita al contratista de 
acuerdo a lo requerido el 20 de noviembre de 2023, reportar a interventoría la(s) PQRSD 
abierta (s) en favor de la Veeduría en representación del ciudadano Rafael Sarmiento. 

 

Se indica que la respuesta a esta comunicación y todas aquellas que se deriven del contrato 
en referencia y que se relacionen con los temas de la gestión de esta Interventoría, deberán 
ser remitidas al correo cinterobras2023@gmail.com. 
 

Atentamente,  

 

 

 

 

ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ  

Representante Legal  

CONSORCIO INTEROBRAS 

mailto:cinterobras2023@gmail.com
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Elaboró: ETRB 

Revisó: ASC 

Anexo: 2 folios 

Copia: Laura Serna – laura.serna@cundinamarca.gov.co – apoyo a la supervisión social 
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Señores 

CONSORCIO VIAS 2023 

Atn. Ing. Jorge Enrique Pinto Riaño 

Representante Legal  

Calle 15 N° 13-56 ED TORRE 15 Of. 501 

Bogotá  

 

 

 

Referencia:  Contrato de Interventoría ICCU No.818 de 2023 Contrato de Obra ICCU-826 

de 2023, cuyo objeto es: “MANTENIMIENTO DE LA VÍA QUE CONDUCE 

DESDE EL SECTOR LA PLAZUELA HASTA LA ENTRADA AL EMBALSE 

DEL NEUSA MUNICIPIO DE COGUA, DEPARTAMENTO DE 

CUNDINAMARCA” 

 

Asunto:  Apremio por presunto incumplimiento a compromisos de comité social #3 de 
18 octubre de 2023 

 

 
 

Cordial saludo, 

En el marco de las obligaciones adquiridas en el contrato de interventoría ICCU No.818 de 

2023 y habiendo evidenciando que el contratista ha omitido el cumplimiento de atender 

requerimientos resultantes del comité social #3 llevado a cabo el 18 de octubre, como fue 

conminado en comunicación CIO-212-2023 de 7 de noviembre de 2023. En la siguiente tabla 

se evidencia los compromisos que no han sido cumplidos en su totalidad: 

Compromiso Responsable 

Fecha de 
cumplimiento de 

acuerdo a 
comité social #3 

Estado 

Entrega copias de acta 
de vecindad 

Contratista 23/10/2023 

Se presentaron planillas de 
entrega, sin embargo se 
realizaron observaciones 
las cuales no han sido 
presentadas para 
verificación  

Fortalecimiento de 
divulgación sobre PAC 

Contratista 23/10/2023 
Se presentó propuesta de 
instalación PSI pero se 
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Compromiso Responsable 

Fecha de 
cumplimiento de 

acuerdo a 
comité social #3 

Estado 

(generación, entrega de 
pieza informativa sobre 
PAC a toda la 
comunidad) 

generaron observaciones el 
26 de octubre. No se ha 
presentado subsanación al 
particular 

Rta a comunicación  
CIO-165-2023 solicitud 
estado PQRSD 

Contratista 23/10/2023 
Sin información o evidencia 
al respecto de su 
cumplimiento 

Seguimiento a la 
conformación de la 
Veeduría 

Contratista 25/10/2023 
Sin información o evidencia 
al respecto de su 
cumplimiento 

 

Así pues, se apremia al contratista por la evidente materialización de un presunto 
incumplimiento a sus obligaciones contractuales, por lo que, de no ser subsanadas en un 
plazo no mayor a dos (2) días hábiles una vez recibida esta comunicación, la interventoría 
se verá en la obligación de informar a la entidad contratante y recomendarle que inicie el 
respectivo proceso administrativo sancionatorio del que trata la Cláusula 15 – Multas y 
Clausula 16 – Penal, considerado en el contrato de obra para conminar al contratista al 
cumplimiento de sus obligaciones 

 
Se indica que la respuesta a esta comunicación y todas aquellas que se deriven del contrato 
en referencia y que se relacionen con los temas de la gestión de esta Interventoría, deberán 
ser remitidas al correo cinterobras2023@gmail.com  
 

Atentamente,  

 

 

 

 

 

ALFREDO LEPESQUEUR MARTINEZ  

Representante Legal  

CONSORCIO INTEROBRAS 
 

Elaboró: ASC 

Revisó: ASC 

Anexo: N/A 

Copia: ICCU Dra Laura Serna – Apoyo a supervisión social 

mailto:cinterobras2023@gmail.com
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INFORME DE GESTIÓN SOCIAL- NOVIEMBRE   

 Anexo 11.

  Preacta social de noviembre.  
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FACTURA ELECTRONICA DE VENTA PASADENA

KEPD - 2634 JOSE MARIO ESPEJO CAMARGO

NIT: 7.213.708-6 - Regimen: RESPONSABLE DE IVA

Fecha Emision: 2023-08-16 Direccion: CALLE 20 No. 25-41 Duitama Boyacá.. - Telefono: 7600194

E-mail: empresa@sis.com

Fecha Validación DIAN: 8/16/2023
8:16:03 PM

RESOLUCION DE FACTURACION ELECTRONICA N°18764052549247
 DE FECHA 2023-07-28 DESDE KEPD2235 AL KEPD1000000 VIGENCIA 6 MESES

REPRESENTACION GRAFICA DE LA FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

CC o NIT: 901722635-3 Forma de Pago: CONTADO

Cliente: CONSORCIO VIAS 2023 Plazo Para Pagar: 0 Dias

Regimen: RESPONSABLE DE IVA Fecha Vencimiento: 2023-08-16

Dirección: CL 15 13 56

Ciudad: DUITAMA Medios de Pago:

Telefono: 3108023979 EFECTIVO,

Email: metsapsas@gmail.com

# Código Descripcion Cantidad Val. Unit % Iva Val. Item

1 7708453276890 MANZANA ROYAL X 6 UNDS * 1 0.00 14.00 6,850.00 0 0.00 95,900.00

2 7702011007070 GTA CRAKEÑAS SALTIN INTEG  8 UND  32 G
C/U

* 24 0.00 1.00 4,750.00 19 758.40 4,750.00

3 7702011007070 GTA CRAKEÑAS SALTIN INTEG  8 UND  32 G
C/U

* 24 0.00 1.00 4,750.00 19 758.40 4,750.00

4 7702617488099 NECTAR CALIFORNIA SURT  PG 7  LLV  10 X
200 ML

* 3 0.00 6.00 12,370.00 19 11,850.25 74,220.00

5 7702617488099 NECTAR CALIFORNIA SURT  PG 7  LLV  10 X
200 ML

* 3 0.00 1.00 12,370.00 19 1,975.04 12,370.00

6 7702617488099 NECTAR CALIFORNIA SURT  PG 7  LLV  10 X
200 ML

* 3 0.00 1.00 12,370.00 19 1,975.04 12,370.00

7 7702011003836 GTA CRAKEÑAS DORADITAS INDIV  8 X 28 G
C/U

* 24 0.00 1.00 4,600.00 19 734.45 4,600.00

8 7702011003836 GTA CRAKEÑAS DORADITAS INDIV  8 X 28 G
C/U

* 24 0.00 1.00 4,600.00 19 734.45 4,600.00

9 7702011003836 GTA CRAKEÑAS DORADITAS INDIV  8 X 28 G
C/U

* 24 0.00 1.00 4,600.00 19 734.45 4,600.00

10 7702011003836 GTA CRAKEÑAS DORADITAS INDIV  8 X 28 G
C/U

* 24 0.00 1.00 4,600.00 19 734.45 4,600.00

11 7702011003836 GTA CRAKEÑAS DORADITAS INDIV  8 X 28 G
C/U

* 24 0.00 1.00 4,600.00 19 734.45 4,600.00

12 7702011007070 GTA CRAKEÑAS SALTIN INTEG  8 UND  32 G
C/U

* 24 0.00 1.00 4,750.00 19 758.40 4,750.00

13 7702011007070 GTA CRAKEÑAS SALTIN INTEG  8 UND  32 G
C/U

* 24 0.00 1.00 4,750.00 19 758.40 4,750.00

14 7702011007070 GTA CRAKEÑAS SALTIN INTEG  8 UND  32 G
C/U

* 24 0.00 1.00 4,750.00 19 758.40 4,750.00

Impuestos Retenciones Totales

Tipo Base % Valor

EXCLUIDO 95,900.00 0% 0.00

IVA 19% 122,445.42 19% 23,264.58

Tipo Base % Valor Concepto Valor

Nro Lineas: 14

Sub Total: 218,345.42

Impuestos: 23,264.58

Retenciones: 0.00

Descuentos: 0.00

Total: 241,610.00

No somos grandes contribuyentes. Actividad económica Renta 4659 Actividad económica ICA 204 11.04 x 1000. RTE CRE 0.30% Recibo y acepto el
contenido de la presente factura y certifico haber recibido los productos y servicios a entera satisfacción, según ley 1231 de 2008 se cobraran intereses de

mora a partir del primer día de vencimiento de esta factura a la tasa legal vigente

SON: DOSCIENTOS CUARENTA Y UN MIL SEISCIENTOS DIEZ PESOS M/CTE.

CUFE: e806be2d39b05d3ea035865b9f1faf3575ec20c11aa6c916c016fc5a5e33196b51010fa5c9029f5f2f72182a5809550f
Elaborado por Soluciones Integrales en Sistemas Colombia SAS - NIT 900519299-9

Software Propio (DINA_7213708-6)
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CONSORCIO VÍAS 2023  
Nit.: 901.722.635-3  

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

  

  

INFORME DE GESTIÓN SOCIAL- NOVIEMBRE   

 Anexo 12.

 

  Soporte  preacta  social 
            de noviembre  .



FACTURA ELECTRONICA DE VENTA PASADENA

EPD - 3085 JOSE MARIO ESPEJO CAMARGO

NIT: 7.213.708-6 - Regimen: RESPONSABLE DE IVA

Fecha Emision: 2023-10-03 Direccion: CALLE 20 No. 25-41  Duitama Boyacá.. - Telefono: 7600194

E-mail: josemarioesca@hotmail.com

Fecha Validación DIAN: 10/3/2023
7:42:18 PM

RESOLUCION FACTURA ELECTRONICA DE VENTA 18764048144001 DE  FECHA
2023-04-27  DESDE EL EPD1869  AL EPD1000000 VIGENCIA 6 MESES

REPRESENTACION GRAFICA DE LA FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

CC o NIT: 901722635-3 Forma de Pago: CONTADO

Cliente: CONSORCIO VIAS 2023 Plazo Para Pagar: 0 Dias

Regimen: RESPONSABLE DE IVA Fecha Vencimiento: 2023-10-03

Dirección: CL 15 13 56

Ciudad: DUITAMA Medios de Pago:

Telefono: 3108023979 EFECTIVO,

Email: metsapsas@gmail.com

# Código Descripcion Cantidad Val. Unit % Iva Val. Item

1 11109785 BOLSA PLASTICA I.N.C. * 1 0.00 1.00 60.00 0 0.00 60.00

2 7702535024577 OF JUGO FRESH CITRUS 2 X 2500 ML C/U * 1 0.00 1.00 8,330.00 19 1,330.00 8,330.00

3 7702535024577 OF JUGO FRESH CITRUS 2 X 2500 ML C/U * 1 0.00 1.00 8,330.00 19 1,330.00 8,330.00

4 7702535024522 OF GASEOSA COCA COLA 2 UNDS X 3000 ML C/U * 1 0.00 1.00 12,370.00 19 1,975.04 12,370.00

5 7702535024522 OF GASEOSA COCA COLA 2 UNDS X 3000 ML C/U * 1 0.00 1.00 12,370.00 19 1,975.04 12,370.00

6 7702458014242 PLATO HONDO DARNEL 25 OZ X 20 UNDS * 24 0.00 1.00 4,080.00 19 651.43 4,080.00

7 7702458014242 PLATO HONDO DARNEL 25 OZ X 20 UNDS * 24 0.00 1.00 4,080.00 19 651.43 4,080.00

8 7702458014242 PLATO HONDO DARNEL 25 OZ X 20 UNDS * 24 0.00 1.00 4,080.00 19 651.43 4,080.00

9 7702251046006 TENEDOR  TUC X 100  UNDS * 20 0.00 1.00 7,600.00 19 1,213.45 7,600.00

10 7702144850949 VASO TUC OPAL 9 OZ X 50 UNDS * 40 0.00 1.00 3,920.00 19 625.88 3,920.00

11 7702144850949 VASO TUC OPAL 9 OZ X 50 UNDS * 40 0.00 1.00 3,920.00 19 625.88 3,920.00

Impuestos Retenciones Totales

Tipo Base % Valor

IVA 19% 58,050.42 19% 11,029.58

INC Bolsas 60.00 0% 60.00

Tipo Base % Valor Concepto Valor

Nro Lineas: 11

Sub Total: 58,050.42

Impuestos: 11,089.58

Retenciones: 0.00

Descuentos: 0.00

Total: 69,140.00

No somos grandes contribuyentes. Actividad económica Renta 4659 Actividad económica ICA 204 11.04 x 1000. RTE CRE 0.30% Recibo y acepto el contenido de la
presente factura y certifico haber recibido los productos y servicios a entera satisfacción, según ley 1231 de 2008 se cobraran intereses de mora a partir del primer día

de vencimiento de esta factura a la tasa legal vigente

SON: SESENTA Y NUEVE MIL CIENTO CUARENTA PESOS M/CTE.

CUFE: fa57c70c8708986ba8372ed5671584fca82e0c0806a90ad7500c398482f2987f660f34b49c8a27dfff972bb53064a93a
Elaborado por Soluciones Integrales en Sistemas Colombia SAS - NIT 900519299-9

Software Propio (DINA_7213708-6)
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                                                                                     24 de noviembre de 2023 

 

 

 

CUENTA DE COBRO 

 

CONSORCIO VIAS 2023 

NIT: 901.722.635-3 

DEBE A: 

LADY VIVIANA PEÑA BARRERO 

LA SUMA DE: 

SETENTA Y CINCO MIL PESOS MCTE ($ 75.000) 

 

POR CONCEPTO DE: 

 

POR COMPRA DE REFRIGERIOS PARA TALLER DE CULTUTA VIAL Y PARTICIPACION 

CIUDADANA REALIZADO EL 24 DE NOVIEMBRE DE 2023, ($75.000). 

 

CORDIALMENTE 

 

 

 

______________________________ 

LADY VIVIANA PEÑA BARRERO                                                    Aprobó: Ing. Nubia Ducon 

CEDULA DE CIUDADANIA:                                                                Cc.4.666.3467. 

53.099.680 DE BOGOTA D,C 

 

https://empresite.eleconomistaamerica.co/servlet/app/portal/EMP/prod/FORMULARIO_REGISTRO_LIGHTBOX



